REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

Deliberazione 4‘ q‘ 3

Adottata dal DIRETTORE GENERALE in data 2 1 MAR, 2013

OGGETTO: Incarichi ex art. 10 ¢. 4 CCNL Comparto 20/9/2001 — Collaboratori Professionali

Sanitari Tecnici di Radiologia.

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da Z1 H"R 2013  per 15 giorni consecutivi e

posta a disposizione per la consultazione IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL DIRETTORE GENERALE Dr. Antonio Garau

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dr, Attilio Murru

Direttore Sanitario Dr. Remigio Carlo Puddu

Su proposta della S.C. Servizio Personale:

ACQUISITA la nota prot. n. 1409 del 20/2/2013, che si allega in copia per fare parte integrante

e sostanziale del presente atto, con la quale il Direttore Sanitario di Presidio ha
trasmesso alla Direzione Aziendale il seguente elenco di coordinatori tecnici di
radiologia titolari dell’indennita di coordinamento di parte fissa di cui all’art. 10 c.l e
segg. del CCNL Comparto 20/9/2001:

- matricola 2849 incarico di coordinamento ex deliberazione n. 218/2012 in sostituzione del dipendente matricola 2208

- matricola 3009 incarico di coordinamento ex deliberazione n. 211/2012 in sostituzione del dipendente matricola 2037

- matriccla 10711 incarico di coordinamento ex deliberazione n. 208/2012 in sostituzione del dipendente matricola 4320

CONSIDERATO che nella sopra citata nota viene precisato che i coordinatori ivi elencati hanno

ricevuto I’incarico in sostituzione di personale cessato, il quale, oltre alla quota fissa
deil’indennita di coordinamento percepiva anche quella variabile ex art. 10 ¢. 4 CCNL
20/9/2001;

ATTESQO che il fondo deputato al finanziamento dell’istituto presenta capienza esclusivamente a

decorrere dal 1/1/2012;

DATO ATTO che I'attivita di coordinamento attualmente svolta dai dipendenti sopra elencati

VISTO

costituisce comunque un mutamento di funzioni in connessione alla ulteriore
complessita dei compiti assegnati, e che per tale motivo la corresponsione di una quota
variabile dell’indennita di coordinamento non viola il dettato normativo del tetfo
massimo dell’anno 2010 di cui all’art. 9 ¢. 1 del D.L. n. 78/2010, convertito in L. n.
122/2010;

il parere favorevole apposto a margine della nota 1409/2012 da parte del Direttore
Sanitario, ai fini della corresponsione della quota variabile dell’indennitd di
coordinamento ex art. 10 ¢. 4 CCNL 20/9/2001;

RITENUTO, pertanto, di dover provvedere al riconoscimento, con decorrenza 1/3/2012, al

conferimento ai nuovi coordinatori della parte variabile dell’indennita di
coordinamento gia percepita dai precedenti dipendenti con il medesimo incarico,
secondo gli importi annui lordi indicati nella nota 1409/2012;
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARCEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

segue deliberazione n. 4.4 3 del 21 MAR. 2013

CON il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA
per i motivi esposti in premessa:

- di conferire la parte variabile dell’indennita di coordinamento ex art 10 ¢c. 4 CCNL Comparto
20/9/2001 ai dipendenti di cui all’elenco allegato alla nota prot. n. 4131 del 20/6/2012 secondo
le quote individuali lorde annue ivi indicate e le decorrenze come di seguito riportate:

- matricola 2849 € 923,04 con decorrenza dal 1/3/2012 per coordinamento ex deliberazione n, 216/2012
- matricola 3009 € 923,04 con decorrenza dal 1/3/2012 per coardinamento ex deliberazione n. 211/2012
- matricola 10711 € 923,04 con decorrenza dal 1/3/2012 per coordinamento ex deliberazione n. 208/2012
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