- ARNAS G.Brotzu

eje Azienda di Rilievo Nazionale
ed Alta Specializzazione

Determinazione Dirigenziale del Responsabile della S.S.D. Formazione

N. 1940 del 13.12.2023

Oggetto: Aggiornamento Obbligatorio CPSI Sandra Bargone

PDTD/2023/2003

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da _13.12.2023 per 15 giorni consecutivi e posta a

disposizione per la consultazione

S.C. Affari Generali - Ufficio Delibere

Firmato digitalmente da PERRA LUISANNA

La presente Determinazione Dirigenziale prevede un impegno di spesa a carico del’ARNAS G. Brotzu

SIKE NOO

Il Responsabile della S.S.D. Formazione

Visto

Vista

Visto

Vista

Vista

Dato Atto

Vista

Visto

Ritenuto

il D. LGS. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

la Legge Regionale n. 24 del 11/09/2020 - Riforma del Sistema Sanitario Regionale e
riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della Legge Regionale n. 10 del
2006, della Legge Regionale n. 23 del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori

norme di settore;
il D. Lgs. 31/03/2023 n. 36;

la Deliberazione n. 1811 del 07/08/2019, con la quale il Commissario Straordinario ha conferito
delega al Responsabile della S.S.D. Formazione alla predisposizione delle Determinazioni
Dirigenziali;

la Deliberazione n. 72 del 20/01/2023, con la quale & stato approvato il nuovo Atto Aziendale
dell’ARNAS G. Brotzu;

che, al fine di garantire la regolare attivita formativa, si rende necessario procedere

all'autorizzazione degli aggiornamenti fuori sede come da precedente Organigramma;

la comunicazione NP/2023/7815 del 29/11/2023, con la quale il Responsabile della S.S.D.
Formazione ha fatto richiesta di comando obbligatorio per aggiornamento in favore della Dott.ssa

Sandra Bargone;
il parere favorevole del Direttore Sanitario;

di dover autorizzare la partecipazione della Dott.ssa Sandra Bargone all'evento formativo dal
titolo: “Formazione Formatori nel contesto phygital”, che si & tenuto in modalita Webinar dal
04/12/2023 al 06/12/2023, per una spesa complessiva presunta di € 1.000,00 (mille/00 euro)

come da documentazione agli atti di questa S.S.D.;
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- ARNAS G.Brotzu

eje Azienda di Rilievo Nazionale
ed Alta Specializzazione

segue Determinazione n. 1940 del 13.12.2023

Considerato che tale spesa ricadra sul Fondo Comparto per I'aggiornamento obbligatorio - Area Funzionale di
Igiene, Organizzazione, Governo Clinico, Qualita; Dipartimenti Funzionali; Dipartimento
Professioni Sanitarie; Staff Direzione Strategica Aziendale; Vertice Strategico e Costi Comuni
d'Azienda - Fondi di Struttura 2023, del quale risulta verificata la copertura finanziaria, e che la
liquidazione dei costi sostenuti dovra essere effettuata previa trasmissione ai competenti Uffici, a
cura della dipendente, di una relazione sull'aggiornamento, dell‘attestato di partecipazione

all'evento formativo e della documentazione giustificativa;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa, di:

1. Autorizzare la partecipazione della Dott.ssa Sandra Bargone all’'evento formativo dal titolo: “Formazione
Formatori nel contesto phygital”, che si & tenuto in modalita Webinar dal 04/12/2023 al 06/12/2023;

2. Dare atto che la spesa complessiva presunta di € 1.000,00 (mille/00 euro) ricadra sul Fondo Comparto
per I'aggiornamento obbligatorio - Area Funzionale di Igiene, Organizzazione, Governo Clinico, Qualita;
Dipartimenti Funzionali; Dipartimento Professioni Sanitarie; Staff Direzione Strategica Aziendale; Vertice
Strategico e Costi Comuni d'Azienda - Fondi di Struttura 2023, del quale risulta verificata la copertura

finanziaria;

3. Autorizzare la liquidazione della quota di iscrizione previa ricezione della fattura da parte dellEnte

organizzatore;

4, Disporre che la liquidazione dei costi sostenuti dovra essere effettuata previa trasmissione ai competenti
Uffici, a cura della dipendente, di una relazione sull’aggiornamento, dell’attestato di partecipazione

all’evento formativo e della documentazione giustificativa;

5. Trasmettere la presente Determinazione al Direttore della S.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali.

Il Responsabile della S.S.D. Formazione
Dott.ssa Carla Ghiani

Firmato digitalmente da
GH IANI GHIANI CARLA

Data: 2023.12.12 15:36:46
CARLA D2

Estensore
Firmato

TONI digitalmente da

TONI MONICA

MONICA pata: 2023.12.07

09:51:41 +01'00"
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VI Fonow

ARNAS G. BROTZU

NP/2023/7815 del 29/11/2023 ore 13,00
G.Brotzu Mittents  SSD Farmezions
N Rﬁevo Nazionale SSD FORMAZIONE
Specislizzazione Assegnatario  SSD Formazione
.nissione 28/01/2018 Richiesta di Aggiornamento Obbligatorio Imllllm |I “III“ 'l”“l””“"““lﬂ
Revisione 12/04/2022 Fuori sede L oy 4

LA DOMANDA DEVE ESSERE COMPILATA IN OGNI SUA PARTE E PRESENTATA DAL RICHIEDENTE ALMENO 15 GIORNI PRIMA DELLA DATA D’INIZIO
DELUATTIVITA’ FORMATIVA

N. protocollo

[ 1. Si richiede di autorizzare il dipendente

Lﬁott.ssa/Dott. O Sig.ra/Sig.

Nome e Cognome S DTA Baeco AD
B r ,\
Struttura di appartenenza SSD “(T\C(Z,qu 2\)"(\(&
Das2. Gens=RalE

Dipartimento

- \ & QL [3 # ! ‘#
Telefono /cellulare ¥ 6 e-mail J@ML&,%«V?QM« © @< i

Area contrattuale:

Qualifica /Lz(omparto
C P SN ’

oDirigenza Sanitaria

oDirigenza Medica

oDirigenza Tecnica — Amministrativa — Profes.

Contratto O a tempo determinato "}Q)a tempo Data (gg/mm/aaaa) A /2?
indeterminato

Nome e cognome del partecipante per assenso Firma (leggibile)

[ 2. Parere del sovraordinato gerarchico per il personale del comparto
Parere di congruita e compatibilita alle esigenze di servizio:

O Favorevole o Non favorevole

Motivazione del parere:

Firma e Timbro (leggibile) Del Coordinatore per il comparto sanita

;gdo:
k fondo di struttura

O fondo strategico Aziendale (vedi punto 5)
| fondo vincolato (specificare denominazione del fondo e allegare resoconto fondo a cura del settore
economico )

Data (gg/mm/aaaa): =
Firma e Timbrg: {Jé

I Direttore di Struttura /70
Firma e Timbro (leggibile) /
[l Direttore di Dipartimento

Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta SSD Formazione -—AF

Specializzazione G. Brotzu Responsabile: Dott. ssa Carla Ghiani -} “Sede SSD Formazione

P.le Ricchi, 1 - 09134 — Cagliari Tel. 070.539438 1° piano PO San Michele
P.iva: 02315520920 w o w.. w:Tel.070.539525-539421-539331 Piazzale Alessandro Ricchi, 1,
www.aobrotzu.it s e et CEemail: ufficioformazione@aob.it 09134 CAGLIARI™ ~

www.aob.it
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| 3. Dati dell’attivita formativa |

Titol: TReRA2W0NS  OeHATR: NSC  cyitesio  PHY aiTAC

Sede: e %47\{ v

Data: | da (gg/mm/aaaa) 4= [i12| 23 | a(gg/mm/aaaa) _©//2[ZS | Durata dell’attivita formativa
in ore: N.
Tipologia evento
X Corso corso teorico/pratico Congresso Convegno Seminario  frequenza in altra struttura
Organizzatore: PEAN Y  ACAOENY
/ 7
Se organizzatore esterno, indicare il C.F./P.IVA/n. provider
Attivita ECM? O Si | }&Qlo Se si, indicare il numero di crediti ECM assegnati:

Allega* il programma e le notizie sui contenuti e gli scopi formativi: 0 Si | o No

*Diversamente NON SARA POSSIBILE AUTORIZZARE E RIMBORSARE LAGGIORNAMENTO INDIVIDUALE.

4. Preventivo di spesa ]

Ipotesi di spesa totale:

e Se prevista Iscrizione il dipendente deve informare la
segreteria scientifica che la quota deve essere esente IVA:
O Anticipata dal dipendente (la fattura deve essere intestata > OO
al dipendente) € i )
A carico e fatturata direttamente alllAOB compilare il
campo 7. Esenzione IVA
o Non prevista
e Vitto: ) €
e  Pernottamento: €
e Viaggio: e  *pgrtenza giorno prima 0O €
e  *Rientro giorno dopo a
e Altre spese: €
Totale spesa presunta € 4 Ooco | g/,()

*il dipendente chiede sotto la propria responsabilita di essere autorizzato, per motivi legati ai trasporti, alla partenza il giorno prima e/o al rientro il
giorno dopo l'evento.

Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta SSD Formazione ARNAS G. Brotzu
Specializzazione G. Brotzu Responsabile: Dott. ssa Carla Ghiani Sede SSD Formazione

P.le Ricchi, 1 - 09134 - Cagliari Tel. 070.539438 1° piano PO San Michele
P.iva: 02315520920 e ... . Tel. 070.539525-539421-539331 Piazzale Alessandro.Ricchi, 1,
www.aobrotzu.it avees s Eomail: ufficioformazione@aob.it 09134° CAGLIARI
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ATTENZIONE: non potranno essere rimborsate spese sostenute senza la consegna delle pezze giustificative in originale

| 5. Parere del Responsabile della Direzione Aziendale
(Utilizzare questo campo solo Se richiesto utilizzo del Fondo Strategico Aziendale)

o Favorevole o Non favorevole

Motivazione del parere:

Firma e Timbro (leggibile)
Il Direttore Generale (o suo delegato)

Luogo: Data (gg/mm/aaaa):

6. Parere del Responsabile SSD Formazione

Verifica e Parere di fattibilita per competenze dell’Ufficio:

o Favorevole o Non favorevole

Motivazione del parere:

Data,OCl & ,/{ A ; wl% Firma e Timbro (Ieggibilelzﬁ

Il Direttore SSD Formazioné;u_;

Re
Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta SSD Formazione ARNAS G. Brotzu
Specializzazione G. Brotzu Responsabile: Dott. ssa Carla Ghiani Sede SSD Formazione
P.le Ricchi, 1 - 09134 — Cagliari Tel. 070.539438 1° piano PO San Michele
P.iva: 02315520920 ~ + ... ...Tel.070.539525-539421-539331 Piazzale Alessandro Ricchi, 1,
www.aobrotzu.it mmsrmiessiett s Eimail: ufficioformazione @aob.it 09134 CAGLIARI

www.aob.it
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7. Esenzione IVA

(Da inviare alla Segreteria Organizzativa a cura del dipendente)

Alla Segreteria Organizzativa

Oggetto: Partecipazione al corso di aggiornamento obbligatorio

Del dipendente SANDCA ?)AQC(OV’\E

Si comunica che il dipendente di questa Azienda Ospedaliera Brotzu

& stata/o autorizzata/o a partecipare in regime di aggiornamento obbligatorio alla frequenza del:

Corso corso teorico/pratico Congresso Convegno [Seminario [ frequenza in altra struttura

Titolo: _ FORWAAON ~ Toenein: Mol GUTESO P/7'7" G TAC.
Sede: Ot)g%/a\!&ﬂ/
Data: da (gg/mm/aaaa) 4/1?/‘ ¢34 a(gg/mm/aaaa) 6/ /7//23

Si chiede pertanto che la fatturazione (fattura non quietanzata) della quota d’iscrizione sia intestata all’Azienda di
Rilievo Nazionale ed Alta Specializzazione G. Brotzu, P.le Ricchi 1, 09134 Cagliari — P. IVA 02315520920 e sia emessa
senza l'imposta sul valore aggiunto in base al DPR 633/72 e alla L. 537/93 art. 14 comma 10.

Codice univoco FIEFE2

Data, “?g {HIZ-,_?

Firma e Timbro (leggibile)
Il Direttore SSD Formazione

Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta SSD Formazione ARNAS G. Brotzu
Specializzazione G. Brotzu Responsabile: Dott. ssa Carla Ghiani Sede SSD Formazione

P.le Ricchi, 1 - 09134 - Cagliari Tel. 070.539438 1° piano PO San Michele
P.iva: 02315520920 . ...Tel. 070.539525-539421-539331 Piazzale Alessandro-Ricchi, 1,
www.aobrotzu.it ress et Eimail: ufficioformazione@aob. it 09134 CAGLIARI

www.aob.it



@ 2022 PRAXI -~ Vietata la riproduzione

Formazione
formatori nel
contesto phygital

DESTINATARI

Tutti coloro che svolgono attivita di
formazione d’aula come docentiin
presenza o a distanza, co-docenti,

progettisti, tutor.

s
METODOLOGIA
Il percorso & pensato e progettato
come un laboratorio di azione e
sperimentazione per approfondire le
dinamiche di aule blended.

| partecipanti saranno invitati scegliere
alcuni documenti di progettazione o
altri materiali aziendali inerenti corsi di
formazione, che costituiranno la base
per realizzare le simulazioni didattiche.

DURATA

Corso in modalita webinar

3 incontri da 3 ore nei giorni 4.5.6
dicembre 2023 dalle 9.30 alle 12.30

PREAE><I
ACADEMY

| trainer interni costituiscono una ricchezza e un’opportunita
per le organizzazioni soprattutto nello scenario attuale in cui
I'apprendimento ha un ruolo sempre pill strategico.

Nello scenario attuale il formatore si trova a fronteggiare sfide
complesse perché la formazione avviene in modalita sempre pit
blended e, affinché sia davvero efficace, & importante presidiare
con attenzione i differenti aspetti che contraddistinguono i moduli
formativi in presenza, a distanza o misti.

Nei contesti sempre piu phygital il formatore deve essere in grado

di progettare un corso in presenza o virtuale, utilizzare le diverse
metodologie didattiche, comunicare con i partecipanti scegliendo i
canali e i tool piti adatti, gestire spatzi fisici o virtuali e affrontare le
dinamiche di gruppo, dominando non solo i contenuti ma tutte le fasi
del processo di apprendimento, in qualunque modalita esso avvenga.
Il percorso formativo & stato ideato per sviluppare al meglio queste
competenze.

¢ Le principali metodologie
didattiche e i supporti
tecnologici pit diffusi

OBIETTIVI

e Conoscere i principi
dell’apprendimento degli adulti

grazie alle neuroscienze ¢ Preparazione dei materiali

didattici per il training in

e Sperimentare la progettazione di 5
sp prog presenza e virtuale.

interventi formativi in presenza
e virtuali Erogazione di un intervento

formativo e specificita della
presenza/distanza

Acquisire competenze nella
gestione della comunicazione
e del coinvolgimento dei e Apertura e utilizzo di icebreaker
partecipanti: utilizzo efficace « Il patto d’aula

dello spazio reale/virtuale dei
tempi, della voce e del corpo
nella formazione in presenza e
a distanza

Analizzare le dinamiched’aulain ¢ L'importanza dei feedback e
presenza e a distanza della capacita di ascolto dei
partecipanti.

e | fondamenti della
comunicazione virtuale

Pillole di public speaking

Acquisire un metodo per la
gestione degliinterventi e delle Dinamica di gruppo in aula
obiezioni dei partecipanti. « Tecniche per gestire i

Acquisire strumenti per favorire partecipanti difficili, il calo di
I'efficacia dell’apprendimento. attenzione, le resistenze al
cambiamento, i debriefing nelle
esercitazioni ei contrastitrai
partecipanti

PROGRAMMA

11/1a trainer come progettista

La gestione delle domande e

= Principi di neuroscienze per delle obiezioni.

comprendere i meccanismi di
apprendimento

Chiusura di un intervento
formativo e valutazione della
formazione

Obiettivi dei percorsi formativi
e strategie per comprendere il « La progettazione degli
target strumenti per rilevare feedback,

e Macro e micro progettazione apprendimento ed impatto.
» Setting dell’aula virtuale e fisica
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