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Deliberazione n.___________  

 

Adottata dal Direttore Generale in data ____________ 

 

OGGETTO: Atto Aziendale – Operatività degli assetti organizzativi preesistenti nella fase    

transitoria. Direzioni mediche di Presidio. 

 

PDEL/2023/1015 

__________________________________________________________________________ 

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da ________________ per 15 giorni 

consecutivi e posta a disposizione per la consultazione.                  

Il Direttore Generale                      Dott.ssa Agnese Foddis 

Coadiuvato da 

Direttore Amministrativo                 Dott. Ennio Filigheddu 

Direttore Sanitario                          Dott. Raimondo Pinna 

SC Affari Generali Ufficio Delibere   

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico dell’Azienda di Rilievo 

Nazionale ed Alta Specializzazione G. Brotzu  

SI □  NO X          

Su proposta della Direzione Aziendale 

 

VISTO  il D,Lgs n. 205/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e 

s.m.i.; 

 la L.R. n.24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e 

riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della 

legge regionale n.10 del 2006, della legge regionale n.23 del 2014 e 

della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” 

PREMESSO che con deliberazione n.131 del 3.2.2023 “Presa d’atto Deliberazione        
della Giunta Regionale n.3/37 del 27.01.2023 recante “Atto Aziendale 
dell’Azienda di rilievo nazione ed alta specializzazione “G.Brotzu” 
(ARNAS). Esito verifica di conformità ai sensi dell’art.17, comma 3, L.R. 
11.9.2020, n.24”, è stato reso definitivamente efficace l’Atto Aziendale di 
quest’Azienda, approvato originariamente con deliberazione n.1456 del 
5.12.2022; 
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RITENUTO  necessario garantire nella fase transitoria di avvio della nuova 
organizzazione prevista dall’Atto Aziendale, la continuità delle attività 
dell’Azienda mantenendo gli assetti organizzativi preesistenti, 
provvedendo all’assegnazione di obiettivi e mantenendo i relativi incarichi 
che si intendono prorogati;  

   
CON   il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Direttore Sanitario 
 

D E L I B E R A 

 

per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate: 

 

1. Di mantenere gli assetti organizzativi preesistenti garantendo le attività i relativi 
incarichi e di provvedere all’assegnazione dei relativi obiettivi.  
2. Di dare comunicazione del presente provvedimento alla SSD Programmazione e 
Controllo di Gestione e alla SC Risorse umane e Relazioni sindacali.  
 
                                                          Il Direttore Generale 

                                                        Dott.ssa Agnese Foddis 

Il Direttore Amministrativo                                                                   Il Direttore Sanitario 

 Dott. Ennio Filigheddu                                                                       Dott. Raimondo Pinna 
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