
 

                          AO Brotzu   

                                                                                                
                                                                                             

 

 

Deliberazione n.___________ 

 
 

Adottata dal Direttore Generale in data ____________ 

 

OGGETTO:  ammissione procedura di stabilizzazione ai sensi dell’art. 20 comma 1 del D.Lgs 75/2017 e 
ss.mm.ii. e contestuale assunzione a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Farmacista 

disciplina Farmacia Ospedaliera. 
 

PDEL.2022/1659 
_______________________________________________________________________ 

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da ________________ per 15 giorni consecutivi e posta a 
disposizione per la consultazione.                             

 

Il Direttore  Generale  Dott.ssa Agnese Foddis 
 

Coadiuvato da 
 

Il Direttore Amministrativo Dott. Ennio Filigheddu 

Il Direttore Sanitario  Dott. Raimondo Pinna 
 

 
S.S.D. Affari Generali Ufficio Delibere 

         

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico dell’ Azienda Ospedaliera Brotzu  

 
SI      NO X   

       

 

SU        proposta del Servizio Gestione e Sviluppo Risorse Umane 

 
Visto la Legge Regionale n.24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e organizzazione 

sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 

ss.mm.ii; 
 

Richiamata la deliberazione n. 1387 del 22.11.2022 con la quale è stata indetta la procedura di 

stabilizzazione del personale precario ai sensi dell’art. 20 comma 1 del D.lgs 75/2017 e ss.mm.ii. 
per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Farmacista disciplina Farmacia 

Ospedaliera; 
Atteso che l’avviso relativo alle suddette procedure è stato pubblicato sul sito internet per le opportune 

forme di conoscenza e che entro i termini assegnati per la presentazione delle domande di 

partecipazione ai fini della copertura del posto di cui sopra, è pervenuta n. 1 istanza di 
partecipazione; 

Atteso che il Servizio proponente ha esaminato la domanda di partecipazione del candidato aspirante 
alla stabilizzazione per verificare il possesso dei requisiti dalla normativa vigente ai fini 

dell’assunzione a tempo indeterminato in qualità di Dirigente Farmacista disciplina Farmacia 

Ospedaliera; 
Ritenuto  pertanto di dover adottare formale provvedimento di ammissione della procedura di 

stabilizzazione volta all’assunzione di n. 1 (uno) Dirigente Farmacista disciplina Farmacia 
Ospedaliera in possesso dei requisiti prescritti dall’art. 20, comma 1 del D.lgs n. 75/2017, e 

disponendo contestualmente l’assunzione a tempo indeterminato del Dirigente Farmacista  Dott. 
Omar Zaher, fatto salvo l’accertamento da parte di questa Amministrazione della veridicità delle 

dichiarazione rese in forma di autocertificazione nella domanda di partecipazione;  
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Con        il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 
 

Delibera  
 

 di ammettere alla procedura di stabilizzazione di cui alla deliberazione n. 1387 del 22.11.2022 del 

Dirigente Farmacista disciplina Farmacia Ospedaliera in possesso dei requisiti previsti dall’art. 20 

comma 1 del D.lgs 75/2017 e ss.mm.ii, disponendo contestualmente  l’assunzione a tempo 
indeterminato del Dirigente Farmacista Dott. Omar Zaher, fatto salvo l’accertamento da parte di 

questa Amministrazione della veridicità delle dichiarazione resa in forma di autocertificazione della 
domanda di partecipazione. 

  

 di dare atto che il costo per l’assunzione di cui trattasi è ricompresa nel Piano triennale del fabbisogno 

aziendale. 
 

Il Direttore Generale 
Dott.ssa Agnese Foddis 

 

 
 

Il Direttore Amministrativo      Il Direttore Sanitario 
Dott. Ennio Filigheddu       Dott. Raimondo Pinna 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
Direttore S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane 
Dott.ssa Maria Teresa Garau 
 
IFO Coll. Amministrativo  R. Addari 
 
Coll. Amm.vo M.Argiolas 
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