
Deliberazione n.___________

Adottata dal Direttore Generale in data ____________

OGGETTO: Liquidazione spese sentenza n. 310/2022 e spese legali Avv. Giacomo Doglio. ARNAS G.
Brotzu/******** più 23. Tribunale di Cagliari Sez. lavoro RACL n. 3197/2016. Spesa
complessiva € 190.115,85.

PDEL /2022/1342
_______________________________________________________________________________________
Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da ________________ per 15 giorni consecutivi e posta a

disposizione per la consultazione. S.S.D. Affari Generali Ufficio Delibere

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico dell’ Azienda G. Brotzu

SI X NO

Il Direttore Generale Dott.ssa Agnese Foddis

Coadiuvato
dal Direttore Amministrativo Dott. Ennio Filigheddu
dal Direttore Sanitario Dott. Raimondo Pinna
________________________________________________________________________________________
Su proposta della SSD Affari legali

PREMESSO che, con ricorso ex art. 414 c.p.c., i dipendenti **** hanno convenuto in giudizio
quest’Azienda nanti il Tribunale di Cagliari, Sez. Lavoro, procedimento RACL n.
3197/2016;

VISTA la sentenza n. 310/2022, agli atti dell’Ufficio Legale, con la quale il Tribunale di
Cagliari, Sez. Lav., ha definito il giudizio in argomento sfavorevolmente per l’Azienda,
condannando quest'ultima al pagamento delle somme a titolo di risarcimento del
danno non partrimonale nella misura del 4% del valore netto delle retribuzioni, e delle
ulteriori somme partitamente quantificate, come da tabella seguente, nonché al
pagamento delle spese legali del procedimento;

:

Dipendente Non Patrimoniale 4% 
Non Patrimoniale quantificato 
in sentenza totale 

***********************  € 6.906,10   €                       326,70   € 7.232,80  

***********************  € 7.708,24   € 1.204,71   € 8.912,95  

***********************  €                                        7.940,50   € 1.408,90   € 9.349,40  

***********************  € 8.170,20   € 326,70   € 8.496,90  

***********************  € 6.634,43   € 755,50   € 7.389,93  

***********************  €              4.132,27   € 428,80   € 4.561,07  

***********************  € 6.061,47   € 306,28   €     6.367,75  

***********************  € 8.294,06   € 449,21   € 8.743,27  

***********************  € 6.577,72   €                                  1.163,87   € 7.741,59  

***********************  € 2.917,28   € 224,60   € 3.141,88  

***********************  € 10.551,85   € 673,82   € 11.225,67  

***********************  € 9.520,81   €        775,91   € 10.296,72  

***********************  € 10.588,77   € 918,84   € 11.507,61  
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***********************  €                        2.939,19   € 204,19   € 3.143,38  

***********************  € 5.398,43   € 592,14   €               5.990,57  

***********************  € 7.475,29   € 1.368,06   € 8.843,35  

***********************  € 6.649,85   € 1.163,87   € 7.813,72  

***********************  € 8.094,71   € 1.020,94   € 9.115,65  

***********************  € 6.632,88   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx   € 6.632,88  

***********************  € 6.145,14   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx   €      6.145,14  

***********************  € 7.842,46   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx   € 7.842,46  

***********************  € 6.222,79   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx   €                          6.222,79  

***********************  € 9.769,03   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx   € 9.769,03  

totale  € 176.486,51  

VISTA la comunicazione mail del 21.07.2022 e la nota proforma allegata, agli atti della SSD
Affari Legali, con la quale l'Avv. G. Doglio ha richiesto il pagamento delle proprie
competenze, nella misura complessiva di € 13.629,34;

RITENUTO per quanto sopra di dover liquidare, in favore dei dipendenti, le somme così come
indicate nella sentenza 310/2022 citata, per un totale complessivo di € 176.486,51, ed
in favore dell’Avv. Giacomo Doglio, autorizzato ad incassare somme in forza di procura
speciale in calce al ricorso introduttivo del giudizio, la somma complessiva di euro
13.629,34 come da nota pro forma agli atti dell'Ufficio Legale, mediante pagamento al
conto corrente ivi indicato;

DATO ATTO che la spesa indicata risulta oggetto di previsione nel fondo rischi per contenzioso
personale dipendente A202030106;

Tutto ciò premesso

con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

 Di liquidare in favore dei dipendenti indicati la somma complessiva di € 176.486,51 -come
liquidata dal Tribunale di Cagliari, Sez. Lav., con sentenza n. 310/2022 emessa nel
procedimento RACL 3197/2016-in favore dei dipendenti come indicato nella tabella di seguito
trascritta:

Dipendente Non Patrimoniale 4% Non Patrimoniale totale 

***********************  € 6.906,10   € 326,70   € 7.232,80  

***********************  €                 7.708,24   € 1.204,71   € 8.912,95  

***********************  € 7.940,50   € 1.408,90   €      9.349,40  

***********************  € 8.170,20   € 326,70   € 8.496,90  

***********************  € 6.634,43   €                                     755,50   € 7.389,93  

***********************  € 4.132,27   € 428,80   € 4.561,07  

***********************  € 6.061,47   € 306,28   € 6.367,75  

***********************  € 8.294,06   €            449,21   € 8.743,27  

***********************  € 6.577,72   € 1.163,87   € 7.741,59  

***********************  €                              2.917,28   € 224,60   € 3.141,88  

***********************  € 10.551,85   € 673,82   €                  11.225,67  

***********************  € 9.520,81   € 775,91   € 10.296,72  



***********************  € 10.588,77   € 918,84   € 11.507,61  

***********************  € 2.939,19   € 204,19   € 3.143,38  

***********************  € 5.398,43   € 592,14   € 5.990,57  

***********************  € 7.475,29   €                   1.368,06   € 8.843,35  

***********************  € 6.649,85   € 1.163,87   € 7.813,72  

***********************  €                                       8.094,71   € 1.020,94   € 9.115,65  

***********************  € 6.632,88   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx   €     6.632,88  

***********************  € 6.145,14   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx   € 6.145,14  

***********************  € 7.842,46   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx   €                         7.842,46  

***********************  € 6.222,79   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx   € 6.222,79  

***********************  € 9.769,03   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx   € 9.769,03  

Totale  € 176.486,51  

 Di liquidare in favore dell'Avv. Giacomo Doglio la somma complessiva di euro 13.629,34 , come
da nota pro forma agli atti dell'U.L., mediante pagamento al conto corrente ivi indicato, come
liquidata dal Tribunale di Cagliari, Sez. Lav., con sentenza n. 310/2022 emessa nel
procedimento RACL 3197/2016;

 Di dare atto che la spesa indicata risulta oggetto di previsione nel fondo rischi per contenzioso
personale dipendente A202030106;

 Di dare mandato rispettivamente alla SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane ed alla SC
Contabilità, Bilancio e Controllo di Gestione per i relativi pagamenti.

Il Direttore Generale
Dott.ssa Agnese Foddis

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dott. Ennio Filigheddu Dott. Raimondo Pinna

Responsabile SSD Affari legali: Avv. Federica Pillai

Coll. Amm. SSD A.L. Avv. Stefania Sanna

Estensore: Dott. A. Pili
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