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Deliberazione n. 745

Adottata dal Commissario Straordinario in data 15.05.2020

OGGETTO: Conclusione seconda procedura di stabilizzazione. del personale precario del
Comparto ai sensi dell’art. 20 comma 1 del d.lgs.75/2017 e s.m.i.
Ammissione, esclusione e ammissione con riserva dei candidati e contestuale
assunzione a tempo indeterminato.

PDEL/2020/826

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da 15.05.2020 per 15 giorni
consecutivi e posta a disposizione per la consultazione.

II Commissario Straordinario Dott. Paolo Cannas
Coadiuvato da

Direttore Amministrativo Dott. Ennio Filigheddu
Direttore Sanitario Dott. Giancarlo Angioni

S.S.D. Affari Generali Ufficio DeIibge[Em

PERRA LUISANNA

Data:

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico dell’ Azienda Ospedaliera
Brotzu

SIo x NOGo

SuU proposta della S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane

RICHIAMATA la deliberazione n. 583 del 09/04/2020 con la quale e’ stata disposta l'indizione
di procedure di stabilizzazione per il personale precario del SSN del Comparto per
la copertura a tempo indeterminato di posti per i profili di seguito indicati:
Operatore Socio sanitario (OSS)

Collab. Prof. Sanitario Infermiere
Collab. Prof. Sanitario Infermiere Pediatrico
Collab. Prof. Sanitario Tecnico Neurofisiopatologia.

ATTESO che l'awviso relativo alle suddette procedure, pubblicato sul sito internet per le
opportune forme di conoscenza in data 20/04/2020 con scadenza 05/05/2020,
era rivolto a coloro in possesso dei seguenti requisiti:

a) essere stato in servizio, anche per un solo giorno, nel profilo oggetto della
richiesta di stabilizzazione, successivamente alla data di entrata in vigore della
legge n. 124 del 2015 (28/8/2015) con contratto di lavoro a tempo determinato
di tipo subordinato presso I'A.O. Brotzu;

b) essere stato reclutato a tempo determinato, nel Profilo oggetto della richiesta
di stabilizzazione, attingendo da una graduatoria formulata a conclusione di
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procedura concorsuale ordinaria, per esami e/o titoli,anche espletate presso
amministrazioni pubbliche diverse da quella che procede all'assunzione;

c) aver maturato al 31 marzo 2020, almeno tre anni di servizio, nel profilo e
disciplina oggetto della richiesta di stabilizzazione, anche non continuativi, negli
ultimi otto anni (dal 01.04.2012 al 31 marzo 2020). Il requisito dei tre anni di
lavoro pud essere stato maturato anche presso diverse amministrazioni del
Servizio Sanitario Nazionale (SSN); Sono validi i servizi prestati con diverse
tipologie di contratto flessibile (CO.CO.CO. e libera professione) purché relative
ad attivita riconducibili direttamente al medesimo profilo professionale. Tra i
contratti di lavoro flessibile non & utile alla maturazione del requisito il contratto
di somministrazione (cd. contratto interinale)

Ai sensi del comma 12 dell’art.20del D.lgs. 75/2017 verra data priorita a chi in
possesso dei predetti requisiti risulti in servizio alla data del 22.06.2017.

Non hanno titolo alla stabilizzazione coloro che sono gia titolari di contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso una pubblica amministrazione in profilo
equivalente o superiore a quello della procedura di stabilizzazione nonché i
dipendenti con contratti ex artt. 15-septies e 15-octies del D.Igs. n. 502 del 30
12.1992.

CONSIDERATO che il Servizio proponente ha esaminato le domande indicanti il possesso dei
requisiti dichiarati dai candidati ai fini della stabilizzazione nei profili di che
trattasi e che all'esito dell'esame anzidetto stati formulati gli elenchi dei
candidati ammessi e non ammessi nonché degli ammessi con riserva alle
procedure di stabilizzazione come riportato negli elenchi allegati;

PRECISATO che relativamente ai profili di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
Pediatrico e  Collaboratore  Professionale  Sanitario  Tecnico  di
Neurofisiopatologia, non sono pervenute domande di partecipazione alla
stabilizzazione di cui trattasi;

ATTESO altresi che relativamente ai profili di Operatore Socio sanitario (OSS) e
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere il numero delle domande
pervenute per ciascun profilo e’ inferiore o pari ai posti da ricoprire a tempo
indeterminato e che pertanto non e’ stato necessario formulare una
graduatoria;

RITENUTO pertanto di dover adottare formale provvedimento di ammissione (all. “A”),di
esclusione e ammissione con riserva (all. "B") alle procedure di stabilizzazione,
disponendo contestualmente l'assunzione a tempo indeterminato dei candidati
in possesso dei requisiti di cui sopra, fatto salvo I'accertamento da parte di
questa Amministrazione della veridicita delle dichiarazioni rese in forma di
autocertificazione nelle domande di partecipazione;

CON il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate:

-di dare atto della conclusione del procedimento di stabilizzazione, attivato con indizione di cui
alla deliberazione n. 583 del 09/04/2020 e rivolto a coloro che hanno maturato i requisiti negli
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ultimi otto anni antecedenti al 31/03/2020, approvando i prospetti in cui sono analiticamente
elencati:
- candidati ammessi per ciascun profilo professionale (alleg.”A")
- i candidati non ammessi in quanto non in possesso dei requisiti di cui al bando di
stabilizzazione e i candidati ammessi con riserva, nelle more dell'accertamento della
documentazione comprovante i requisiti di ammissione ai fini della
stabilizzazione;(alleg.”B");

Il Commissario Straordinario
Dott. Paolo Cannas

Firmato digitalmente da CANNAS

Il D' H%Y H CANNAS PAOLO g/::)a%(z)OZ0.0S.M18:52:29+02‘00‘ H H H
irettore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dott. Ennio Filigheddu Dott. Giancarlo Angioni
Firmato digitalmente da FILIGHEDDU ENNIO irmato digitalmente da
FILIGHEDDU ENNIO - 5,500 0939139 s0200 ANGIONI GIANCARLO EIANEASL%t Imente da ANGIONI

Data: 2020.05.14 13:10:31 +02'00"

Firmato digitalmente
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MARIA TERESA

Direttore S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane: Dott.ssa Maria Teresa Garau  teresa 2520w

Collab. Amministrativo P.O. Settore Giuridico: Roberta Addari

ADDARI ROBERTA
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ALLEGATO “"A”
ELENCO CANDIDATI AMMESSI

PROFILO: OPERATORE SOCIO SANITARIO —CATEG.Bs

NOMINATIVO

FOIS FRANCESCA

LODDO CLAUDIA

MASCIA ARISTIDE

MILIA LOREDANA

MOILINO TERESA

MUNTONI SIMONETTA

PROFILO: COLLABORATORE PROF.LE SANITARIO-INFERMIERE —CATEG.D

NOMINATIVO

ASPRONI MARIA CATERINA

CREPALDI ELISA

DORE CARLA

LAVIGNA MIYENDRI

LUPPU ANTONIO

MELONI CLAUDIA

MELONI CLAUDIA

PERRIA SIMONA

UCCHEDDU ANDREA
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ALLEGATO “B”
ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI

PROFILO: OPERATORE SOCIO SANITARIO —CATEG.Bs

NOMINATIVO

ANTONUCCI MARIA GRAZIA

ARMOSINI ELENA

CABBOI MARIA GRAZIA

CALIGIURI FRANCA

DEIDDA STEFANO

FRAU SARA

FRAU SARA

MELIS MARTANNA

MELIS SARA

PASSAVANTI MARIA GIOVANNA

PILI IGNAZIO

PISANO VALENTINA

ZUDDAS GABRIELLA

PROFILO: COLLABORATORE PROF.LE SANITARIO-INFERMIERE —CATEG.D

NOMINATIVO

FOSCOLIANO GIULIA

LAI JESSICA

MATTA CLAUDIA

NOMINATIVO

OBINU VIRGINIA

ORRU' ELEONORA




2 AO Brotzu

PIBIRI GIULIA

PIRAS DANIELA

PIRAS FRANCESCA

PIRRI MARCO

VISCO GIUSEPPE

ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA

PROFILO: COLLABORATORE PROF.LE SANITARIO-INFERMIERE —CATEG.D

MOTIVAZIONE
NOMINATIVO

accertamento documentazione comprovante i
requisiti di ammissione ai fini della

MANIGA CRISTINA stabilizzazione

accertamento documentazione comprovante i
requisiti di ammissione ai fini della

PAIS ALESSANDRO stabilizzazione
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