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Deliberazione n. 709

Adottata dal Commissario Straordinario in data 08.05.2020

OGGETTO: Conclusione procedura di stabilizzazione. del personale precario della Dirigenza
Medica, ai sensi dell’art. 20 comma 1 del d.Igs.75/2017 e s.m.i. Ammissione ed esclusione
candidati e contestuale assunzione a tempo indeterminato.

PDEL/2020/796

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da 08.05.2020 per 15 giorni consecutivi e posta
a disposizione per la consultazione.

Il Commissario Straordinario Dott. Paolo Cannas
Coadiuvato da

Direttore Amministrativo Dott. Ennio Filigheddu
Direttore Sanitario Dott. Giancarlo Angioni

S.S.D. Affari Generali Ufficio Delibere

ato digitalmente da PERRA

PERRA LUISANNA (isania

Data: 2020.05.08 13:13:04 +02'00

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico dell’ Azienda Ospedaliera Brotzu

SIo x NOGo

SuU proposta della S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane

RICHIAMATA la deliberazione n. 585 del 9/04/2020 con la quale e’ stata disposta l'indizione di
procedure di stabilizzazione per il personale precario del SSN della Dirigenza
Medica per la copertura a tempo indeterminato di posti di Dirigente Medico
nelle discipline di seguito riportate;

- Cardiologia

- Ematologia

- Gastroenterologia

- Genetica Medica

- Medicina Fisica e della Riabilitazione
- Neurochirurgia

- Otorinolaringoiatria

- Pediatria
ATTESO che l'awviso relativo alle suddette procedure € stato pubblicato sul sito internet
per le opportune forme di conoscenza in data 10/04/2020 con scadenza

27/04/2020;

ATTESO che l'avviso di cui trattasi e stato rivolto a coloro in possesso dei seguenti
requisiti:
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a) essere stato in servizio, anche per un solo giorno, nel profilo
oggetto della richiesta di stabilizzazione, successivamente alla data di
entrata in vigore della legge n. 124 del 2015 (28/8/2015) con
contratto di lavoro a tempo determinato di tipo subordinato presso
/A.O. Brotzu ;

b) essere stato reclutato a tempo determinato, nel Profilo e nella
disciplina oggetto della richiesta di stabilizzazione, attingendo da una
graduatoria formulata a conclusione di procedura concorsuale
ordinaria, per esami €/0 titoli,anche espletate presso amministrazion/
pubbliche diverse da quella che procede all assunzione

c) aver maturato al 31 dicembre 2019, alle dipendenze
dellamministrazione di cui alla lettera a) che procede all assunzione,
almeno tre anni di servizio, anche non continuativi, negli ultirmi
otto anni. I/ requisito dei tre anni di lavoro puo essere stato
maturato anche presso diverse amministrazioni del Servizio
Sanitario  Nazionale (SSN); puo considerarsi anche il periodo
maturato presso enti interessati da processi di riordino, soppressione
o trasformazione quali, ad esempio, /e Istituzioni pubbliche di
assistenza e beneficenza (IPAB).

Sono validi i servizi prestati con diverse tipologie di contratto
flessibile (CO.CO.CO. e libera professione) purché relative ad attivita
riconducibili direttamente al medesimo profilo professionale.

d) a/ sensi del comma 12 dell'art.20del D.lgs. 75/2017 verra data
priorita a chi in possesso dei predetti requisiti risulti in servizio alla
data del 22.06.2017.

Non hanno titolo alla stabilizzazione coloro che sono gia titolari di
contratto di lavoro a tempo indeterminato presso una pubblica
amministrazione in profilo equivalente o superiore a quello della
procedura di stabilizzazione nonché i dipendenti con contratti ex artt.
15-septies e 15-octies del D.lgs. n. 502 del/ 30 12.1992.

ATTESO che il servizio proponente ha esaminato le domande pervenute da parte dei

DATO

candidati, al fine di verificare il possesso dei requisiti richiesti dalla suddetta
normativa utili per la stabilizzazione a tempo indeterminato;

atto che all’'esito dell'esame anzidetto sono stati formulati gli elenchi dei candidati
ammessi e non ammessi alle procedure di stabilizzazione come riportato negli
elenchi allegati, atteso che il numero delle domande per ciascun profilo €’ inferiore o
pari ai posti da ricoprire a tempo indeterminato e che pertanto non e’ stato
necessario formulare una graduatoria ;

RITENUTO pertanto di dover adottare formale provvedimento di ammissione (all. "A”) ed

esclusione (allegati “B” e “C") alle procedure di stabilizzazione, disponendo
contestualmente I'assunzione a tempo indeterminato dei candidati in possesso dei
requisiti di cui sopra, fatto salvo I'accertamento da parte di questa Amministrazione
della veridicita delle dichiarazioni rese in forma di autocertificazione nelle domande
di partecipazione;
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PRECISATO che negli allegati B e C sono indicati i dirigenti medici privi dei requisiti di
stabilizzazione e i dirigenti medici di discipline diverse da quelle elencate nell’Avviso
di cui trattasi;

CON il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate:

1) di dare atto della conclusione del procedimento di stabilizzazione, attivato con indizione di cui
alla deliberazione n. 585 del 9/04/2020 e rivolto a coloro che hanno maturato i requisiti negli
ultimi otto anni antecedenti al 31/12/2019, approvando i prospetti in cui sono analiticamente
elencati:

- candidati ammessi per ciascun profilo professionale (alleg.”A”);

- i candidati non ammessi in quanto non in possesso dei requisiti di cui al bando di

stabilizzazione (alleg.”B");

- i candidati non ammessi in quanto inquadrati in discipline differenti rispetto a quelle

richieste nella deliberazione sopra citata (alleg. C).

2) di attivare le procedure di all'assunzione a tempo indeterminato del personale elencato
nell’all.”A” in possesso dei requisiti di cui al comma 1 dell’art. 20 del D.Igs n. 75 /2017 e s.m.i., il
cui costo e’ ricognito nei Piani del Fabbisogno del Personale degli anni 2018/2020 e 2019/2021,
previa verifica del possesso dei requisiti autocertificati dai candidati.

Il Commissario Straordinario
Dott. Paolo Cannas

irmato digitalmente da CANNAS

CANNAS PAOLO #o

II Direttore Amministrativo II Direttore Sanitario
Dott. Ennio Filigheddu Dott. Giancarlo Angioni
FILGHEDDUENNIO  Sissristo ANGIONI GIANCARLO ANGIOM CANCARLO

Data: 2020.05.08 08:10:27 +02'00"

GARAU MARIA
VARATE

Direttore S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane: Dott.ssa Maria Teresa Garau  Teresa

Collab. Amministrativo P.O. Settore Giuridico: Roberta Addari  ,ppar
ROBERTA
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ELENCO CANDIDATI AMMESSI

disciplina nominativo
Cardiologia Armandi Laura
disciplina nominativo
Ematologia Frau Veronica
Usai Sara Veronica

disciplina nominativo
Gastroenterologia Mura Daniela
disciplina nominativo
Genetica Medica Sedda Silvia

| disciplina nominativo

Medicina Fisica e della
Riabilitazione

Atzeni Laura

disciplina

nominativo

Neurochirurgia

Medda Antonella

disciplina

nominativo

Otorinolaringoiatria

Manca Thomas Geremia

disciplina

nominativo

Pediatria

Mascia Francesca

ALLEGATO “A”
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ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI

Disciplina Ematologia

Motivazione esclusione

Perra Alessandra non in possesso dei requisiti di
cui al bando di stabilizzazione
Sanna Marco non in possesso dei requisiti di
cui al bando di stabilizzazione
disciplina Genetica Medica | Motivazione esclusione
Meloni Francesca non in possesso dei requisiti di
cui al bando di stabilizzazione
disciplina Pediatria Motivazione esclusione
Aru Emanuela non in possesso dei requisiti di
cui al bando di stabilizzazione
Cara Lorenza non in possesso dei requisiti di
cui al bando di stabilizzazione
Clemente Maria Grazia non in possesso dei requisiti di
cui al bando di stabilizzazione
Congiu Giovanna non in possesso dei requisiti di
cui al bando di stabilizzazione
Zaccheddu Eleonora non in possesso dei requisiti di

cui al bando di stabilizzazione

ALLEGATO “B”
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ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI

Disciplina Chirurgia

Toracica

Motivazione esclusione

Ferrari Paolo Albino

inquadrato  in  disciplina  non
ricompresa nella deliberazione n.
585 del 9/04/2020

Disciplina Radioterapia

Motivazione esclusione

Iamundo De Cumis Ilenia

inquadrata in  disciplina  non
ricompresa nella deliberazione n.
585 del 9/04/2020

Oro Federica

inquadrata in  disciplina  non
ricompresa nella deliberazione n.
585 del 9/04/2020

Squintu Sara

inquadrata in  disciplina  non
ricompresa nella deliberazione n.
585 del 9/04/2020

Disciplina Diabetologia e
Malattie del Metabolismo

Motivazione esclusione

Angioni Anna Rita

inquadrata in  disciplina  non
ricompresa nella deliberazione n.
585 del 9/04/2020

Disciplina Medicina Interna

Motivazione esclusione

Gilli Agnese

inquadrata in  disciplina  non
ricompresa nella deliberazione n.
585 del 9/04/2020

ALLEGATO “C”
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