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Determinazione Dirigenziale del Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane 
 

N.___________                                    del _________________  
 

Oggetto: liquidazione comando per aggiornamento dipendenti diversi - Spesa complessiva Euro 8.109,21 
 

PDTD/2019/1219 
 

 
Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da ________________ per 15 giorni consecutivi e posta a 

disposizione per la consultazione   
          S.S.D. AFFARI GENERALI 
                                                                                                                       Ufficio Delibere 

La presente Determinazione Dirigenziale prevede un impegno di spesa a carico dell’ Azienda Ospedaliera 

Brotzu  

SI X     NO □   

Il Direttore della S.C. Servizio Gestione e Sviluppo Risorse Umane 

Visto il D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni; 

Vista la Legge Regionale n. 10/2006; 

Vista la deliberazione n. 1811 con la quale il Commissario Straordinario, in data 07/08/2019, ha 

conferito le deleghe ai Dirigenti Amministrativi; 

Vista la deliberazione n. 2334/18, con la quale il Direttore Generale ha assegnato l’incarico di 

Direttore della S.C. Servizio Gestione e Sviluppo Risorse Umane alla Dott.ssa Maria Teresa 
Garau, Dirigente Amministrativo; 

Acquisite le seguenti determinazioni con le quali i dipendenti sono stati autorizzati a partecipare, in 

regime di comando per aggiornamento, agli eventi formativi indicati nelle stesse: 
 

Dipendente Determinazione  Fondo 

Marcello Maria Emilia 564/19 Dir. Medica – Dip. Emergenza 

Pellecchia Michela 699/19 Dir. Non Medica – Dip. Servizi 

Pinna Licia 618/19 Dir. Medica – Dip. Neuroscienze 

Arca Andrea 753/19 Comparto – Dip. Tecnico 

Mondio Luisella 754/19 Comparto – Dip. Tecnico 

Sanna Alberto 102/19 Comparto – Dip. Amministrativo 

Gambula Giuseppe 195/19 1104/19 Dir. Medica – Dip. Chirurgico 

Tiddia Manuela 653/17 1720/17 Integrazione det.1597/18 

Manunza Daniela 651/17 1720/17 Integrazione det.1346/18 

Vacca Claudia 379/19 Comparto – Dip. Chirurgico 

Visto  il “Regolamento per l’accesso alla Formazione e Aggiornamento professionale del personale 
dell’Azienda ospedaliera Brotzu” approvato con deliberazione n. 692/18; 

Preso atto  delle distinte di liquidazione, predisposte dal Settore Gestione Economica sulla base delle 
pezze giustificative, relative alle spese sostenute, presentate dai dipendenti; 

Acquisite  le fattura elettroniche relative alle quote di partecipazione della dr.ssa Maria Emilia Marcello, 
della dr.ssa Michela Pellecchia, della dr.ssa Licia Pinna, del sig. Andrea Arca, della dr.ssa 
Luisella Mondio, del sig. Alberto Sanna, del dr. Giuseppe Gambula agli eventi formativi per 
l’aggiornamento autorizzato con le determinazioni sopra indicate; 

Ritenuto  di dover liquidare gli importi come indicati nel prospetto di seguito; 
% 
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                    AO Brotzu   

  

_________________________________________________________________________________ 

 

 

Segue determinazione n. ___________ del ________ 

 

Per i motivi esposti in premessa:  

DETERMINA 

• di prendere atto che la spese per le trasferte per aggiornamento sono le seguenti: 

 

Dipendente/Determ.ne Acconto Rimborso Iscrizione Fattura Totale Fondo 

Marcello Maria Emilia 

564/19 
----- 192,59 180,33 310 Start Promotion 372,92 

Dir. Medica – Dip. 
Emergenza 

Pellecchia Michela 

699/19 
----- ----- 81,97 278 Meta Sardinia 81,97 

Dir. Non Medica – Dip. 
Servizi 

Pinna Licia 

61/19 
----- 177,10 470,00 375 Regia Congressi 647,10 

Dir. Medica – Dip. 
Neuroscienze 

Arca Andrea 

753/19 
----- 471,39 240,00 

VECSP-146 Alma 
Mater 

711,39 
Comparto – Dip. Tecnico 

Mondio Luisella 

754/19 
----- 471,89 240,00 

VECSP-146 Alma 
Mater 

711,89 
Comparto – Dip. Tecnico 

Sanna Alberto 

102/19 
400,00 471,12 490,00 25 CEIDA  961,12 

Comparto – Dip. 
Amministrativo 

Gambula Giuseppe 

195/19 1104/19 
1200,00 1629,89 1000,00 48E Cardea 2629,89 

Dir. Medica – Dip. 
Chirurgico 

Tiddia Manuela 

653/17 1720/17 
----- ----- 700,00 

EI 20170000633 
Meyer 

700,00 
Integrazione det.1597/18 

Manunza Daniela 

651/17 1720/17 
----- ----- 700,00 

EI 20170000633 
Meyer 

700,00 
Integrazione det.1346/18 

Vacca Claudia 

379/19 
----- 592,93 ------ ------ 592,93 

Comparto – Dip. 
Chirurgico 

 

• di procedere al recupero della voce “Acconto”; 

• di liquidare in favore dei dipendenti gli importi indicati nella colonna “Rimborso” della tabella di cui sopra; 

• di liquidare le fatture relative alle quote di iscrizione; 

• di far gravare i costi sui fondi indicati. 

 

 

Il Direttore Servizio Gestione e Sviluppo Risorse Umane 
Dott.ssa Maria Teresa Garau 

 

 
 
 
 
 
Estensore M. Mannoni 

luisanna.perra
Font monospazio
1387

luisanna.perra
Font monospazio
22.10.2019


		2019-10-22T11:11:34+0200
	MANNONI MARCO


		2019-10-22T11:38:32+0200
	GARAU MARIA TERESA


		2019-10-22T16:22:16+0200
	PERRA LUISANNA




