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Deliberazione ,{@ 5

Adottata dal COMMISSARIO STRAORDINARIO in data 1 1 LUG, 2019

OGGETTO: Risoluzione rapporto di lavoro a tempo determinato, Dirigente Farmacista. Dott.
Patrizio Loddo e contestuale sostituzione dell’'unita dimissionaria.

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da 1 1 LUG. 2019 per 15 giori consecutivi e
posta a disposizione per la consultazione

Il Commissario Straordinario Dott. Paolo Cannas
Su proposta della S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane

RICHIAMATI il Decreto Legislativo n°502/92 e s.m.i, le LL.RR. n°® 10/06, n°3/09 e
n°23/2014 e s.m.i.;

ATTESO che con la deliberazione n. 2527 del 27/11/2018 questa Amministrazione ha
disposto I'assunzione con rapporto di lavoro a tempo determinato del Dott.
Patrizio Loddo, in qualitd di Dirigente Farmacista, in sostituzione di una unita
dirigenziale farmacista assente dal servizio ai sensi dell'art. 42 del Dlgs.n®
151/2001;

CONSIDERATO che con nota PG/2019/15428 del 09/07/2019, il dipendente sunnominato ha
rassegnato le proprie dimissioni dal servizio, indicando quale termine ultimo
del proprio rapporto di lavoro il giorno 31/07/2019;

ATTESO che con Deliberazione n.1534 del 26/06/2019 é stata approvata la graduatoria
per titoli e colloquio per la copertura a tempo determinato di posti di dirigente
Farmacista e che la stessa & stata utilizzata per la chiamata del 1° classificato;

RITENUTO pertanto di prendere atto delle dimissioni rassegnate dal Dirigente Farmacista,
Dott. Patrizio Loddo, a decorrere dal 01/08/2019;

CONSIDERATO altresi che, poiché permangono le condizioni richiamate nel provvedimento n.
2527 del 27/11/2018, si ritiene necessario provvedere contestualmente
all’assunzione a tempo determinato di una unita dirigenziale, attingendo dalla
graduatoria di cui sopra, per la sostituzione del Dirigente Farmacista (matr. n.
10909) assente dal servizio ai sensi dell’art. 42 del Digs.n® 151/2001;

VISTO il CCNL della Dirigenza Medica di riferimento;
DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa:

1) di accogliere le dimissioni rassegnate dal Dirigente Farmacista, Dott. Patrizio Loddo, a
decorrere dal 01/08/2019, (ultimo girono lavorativo 30/07/2019);
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2) di provvedere all'assunzione della Dr.ssa Maria Teresa Zonchello, 2~ classificata nella
graduatoria approvata con deliberazione n.1534 del 26/06/2019, in sostituzione del Dirigente
Farmacista (matr. n. 10909) assente dal servizio ai sensi dell’art. 42 del Digs.n® 151/2001

2) di stipulare con il suddetto candidato il contratto individuale di lavoro, previa verifica del
possesso dei requisiti previsti dalla Legge per I'accesso agli impieghi presso gli Enti del SSN;

3) di attribuire allo stesso il trattamento giuridico ed economico previsto dal vigente CCNL Area
Dirigenza Sanitaria Professionale Tecnica e Amministrativa;

4) dare atto che in caso di rinuncia o decadenza all’assunzione a tempo determinato della unita di
cui trattasi, si procedera con la chiamata dei successivi idonei in graduatoria.
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