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Deliberazione A (S/, ?

Adottata dal DIRETTORE GENERALE in data 2 3 GEN. 2010

OGGETTO: Parziale modifica Deliberazione n. 2760 del 28/12/2018

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da 2 4 GFN, 2019 per 15 giorni

consecutivi e posta a disposizione per la consultazione
: : IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL DIRETTORE GENERALE Dott.ssa Graziella Pintus
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott.ssa Laura Balata
Direttore Sanitario Dott. Vinicio Atzeni

SuU proposta della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane

VISTA la Deliberazione n. 2760 del 28/12/2018, relativa alla concessione del diritto
allo studio anno scolastico e anno accademico 2018/2019 con contestuale
approvazione della graduatoria degli aventi diritto;

ATTESO che le dipendenti, Sig.ra Ferrara Claudia e Sig.ra Mureddu Manuela,
inizialmente non ammesse alla fruizione del diritto in argomento, hanno
richiesto la revisione della suddetta graduatoria;

RITENUTO pertanto, dopo una valutazione congiunta della documentazione gia agli atti
dell’Azienda unitamente a quella allegata alle note prot. n. 1068 e prot. n. 1070
del 15/01/2018 presentate dalle suddette dipendenti, di dover accogliere la
richiesta di cui sopra;

CONSIDERATO che, alla luce di quanto sopra, si rende necessario provvedere alla
parziale modifica della Deliberazione n. 2760 del 28/12/2018, riconoscendo il
diritto- allo studio per l'anno scolastico e anno accademico 2018/2019 alle
dipendenti in argomento, nel rispetto del limite massimo del 3% del personale
in servizio a tempo indeterminato disposto dall’art. 48 del C.C.N.L. Comparto
Sanita del 22.5.2018;

.CON il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
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segue deliberazione n. 481 del 2 3 GEN: 2019

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa:

- di accogliere la richiesta presentata dalle dipendenti Sig.ra Ferrara Claudia e Sig.ra
Mureddu Manuela, provvedendo alla parziale modifica della Deliberazione n. 2760 del
28/12/2018, ammettendo alla fruizione dei permessi retribuiti per il Diritto allo Studio A.A.
2018/2019, anche le dipendenti di cui trattasi;

- di precisare che la suddetta concessione rientra nel limite massimo del 3% del
personale in servizio a tempo indeterminato, come disposto dall‘art. 48 del C.C.N.L.
Comparto Sanita del 22.5.2018;

- di dare atto che il beneficio di fruizione del permesso & da ritenersi valido fino alla data
del 31/12/2019;

- di invitare i beneficiari dei permessi a fornire adeguata autocertificazione in ordine alla
frequenza alle scuole e ai corsi, nonché agli esami finali sostenuti;

- di subordinare la fruizione dei permessi, per i dipendenti iscritti ad Universita
Telematiche, alla presentazione di apposita autocertificazione, comprovante I'avvenuto
collegamento alle lezioni concomitanti con l'orario di lavoro, con la precisazione che
I'Azienda si riserva di disporre opportuni controlli presso le stesse Universita Telematiche;

- di stabilire che i permessi gia concessi e non adeguatamente giustificati verranno
considerati come aspettativa per motivi personali o, a domanda, come ferie o riposi
compensativi per straordinario gia effettuato. Analogamente si provvedera qualora il
dipendente, senza adeguata motivazione, abbandoni il corso o non lo frequenti
regolarmente.
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