AO Brotzu

Deliberézione Aog ” :

Adottata dal DIRETTORE GENERALE in data _1 7 GEN, 2010

OGGETTO: Trasformazione rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale
Assistente Tecnico Programmatore cat. C, Ing. Enrico SANNA

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da 18 6EN, 2019 per 15 giorni

consecutivi e posta a disposizione per la consultazione
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL DIRETTORE GENERALE Dott.ssa Graziella Pintus

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott.ssa Laura Balata
Direttore Sanitario Dott. Vinicio Atzeni

SuU proposta della S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane

PREMESSO che con nota prot. n. 27340 del 14/11/2018, I'Ing. Enrico SANNA Assistente
Tecnico Programmatore cat. C in servizio presso la SC Tecnologie informatiche
e Sistemi Informativi dell’Azienda Ospedaliera G. Brotzu, chiede di poter
accedere al rapporto di lavoro a tempo parziale di tipo verticale ciclico, con
prestazione lavorativa al 50%, articolata secondo lo schema di seguito riportato
(0% = assente dal servizio):

Gen |Feb Mar |Apr |Mag |Giu |Lug |Ago |Set |Oftt Nov | Dic
100% | 100% [ 100% | 0% [0% [0% (0% (0% |0% |100% |100% | 100%

VISTO il vigente CCNL del Comparto Sanita, nonché la normativa vigente in materia;

VISTO il Regolamento aziendale in materia di rapporto di lavoro a tempo parziale del
personale del comparto, approvato con Deliberazione n. 737 del 13/05/2015;

ATTESO che la Direzione aziendale ha espresso parere favorevole in merito alla richiesta
di cui sopra;

RITENUTO pertanto di dover adottare formale provvedimento di trasformazione- del
rapporto di lavoro di che trattasi, secondo le modalita sopra indicate;

%
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oo
segue deliberazione n/]Qi - del ¥7 GRy, 2019

CON il parere favorevole del Diret‘core Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa:

o Di trasformare il rapporto di lavoro dell'Ing. Enrico SANNA, Assistente Tecnico
Programmatore cat. C, da tempo pieno a tempo parziale verticale ciclico, con
prestazione lavorativa al 50%, articolata secondo lo schema di seguito riportato

(0% = assente dal servizio):

Gen |Feb |Mar |Apr |Mag |[Giu |Lug |Ago |Set |Ott Nov | Dic

100% | 100% | 100% | 0% |0% [0% (0% |0% |0% |100% | 100% | 100%

o Di dare atto che la decorrenza di tale modifica & fissata al giorno 01/02/2019 e

che la suddetta concessione ¢ valida sino al 31/01/2020.
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