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Deliberazione 5 o)

OGGETTO: Utilizzazione graduatoria Concorso Pubblico per titoli ed esami per
I'assunzione a tempo indeterminato di un Dirigente Medico di
Cardiologia presso il P.O. San Michele dell’/Azienda Ospedaliera
Brotzu di Cagliari.

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da _ ! @ AT Ul
consecutivi e posta a disposizione per la consultazione

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

per 15 giorni

IL DIRETTORE GENERALE Dott.ssa Graziella Pintus
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott.ssa Laura Balata
Direttore Sanitario Dott. Vinicio Atzeni

SuU proposta del Servizio Personale

PREMESSO che a seguito delle dimissioni rassegnate da un Dirigente Medico di
Cardiologia (matr. n. 11261) in servizio presso la medesima struttura del
P.O. San Michele, si e reso vacante nella dotazione organica di questa Azienda
Ospedaliera un posto afferente all‘area dirigenziale e disciplina di che trattasi;

CONSIDERATO che al fine di garantire la continuita assistenziale presso la Struttura di
Cui sopra si rende necessario procedere in via definitiva alla copertura a tempo
indeterminato di un posto di Dirigente Medico di Cardiologia;

ATTESO che con la Deliberazione n. 2337 del 26/12/2016 e stata approvata la
graduatoria del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di posti
di Dirigente Medico nella disciplina di Cardiologia e che la stessa e stata
utilizzata per precedenti assunzioni a tempo indeterminato sino al 3°
classificato compreso;

CON il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa:
1) di assumere a tempo indeterminato in qualita di Dirigente Medico disciplina di
Cardiologia il candidato classificato al 4° al posto nella graduatoria del Concorso
Pubblico, approvata con Deliberazione n. 2337 del 26/12/2016, Dott.ssa Nadia SANNA, in
sostituzione di una unita dirigenziale dimissionaria (matr. n. 11261);
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2) di stipulare con il suddetto candidato il relativo contratto individuale di lavoro, previa
verifica del possesso dei requisiti previsti dalla Legge per |'accesso agli impieghi presso gli
Enti del SSN;

3) di attribuire al candidato il trattamento giuridico ed economico previsto dal vigente
CCNL Area Dirigenza Medica e Veterinaria;

4) di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun onere aggiuntivo per
I’Amministrazione in quanto trattasi di sostituzione di personale cessata dal servizio.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Laura Balata Dott. Vinicio Atzeni
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