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Adottata dal DIRETTORE GENERALE in data _2 3 MAR, 2017

Deliberazione é /f 6

OGGETTO:proroga aspettativa senza assegni ai sensi dell'art. 12 comma 8 lett.b CCNL
Comparto Sanita dip. Salidu Francesca matr. 113203

Pubblicata all’‘Albo Pretorio dell’Azienda a partire da _2 9 MAR, 2017 per 15 giorni
consecutivi e posta a disposizione per la consultazione

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL DIRETTORE GENERALE Dott.ssa Graziella Pintus
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo Dott.ssa Laura Balata
Direttore Sanitario Dott. Vinicio Atzeni
SuU proposta del Servizio Personale
Visto il D.lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni

Vista la legge Regionale n. 10

Premesso che alla Sig.ra Salidu Francesca matr.113203 dipendente a tempo
indeterminato presso la Medicina n. 1 del P.O. San Michele, & stato concesso
con det. 238 del 08.02.2017 un periodo di aspettativa senza assegni ai sensi
dell'art. 12 comma 8 lett. B del CCNL Comparto Sanita per un incarico a tempo
determinato presso la ASL N. 7 di Carbonia fino al giorno 30.03.2017

Preso atto che nota del Prot. PG/2017/6717 del 27.03.2017 la dip. Sig.ra Salidu
Francesca matr. 113203 Collaboratore Sanitario — Infermiere a tempo
indeterminato chiede una ulteriore proroga dell'aspettativa senza assegni a
decorrere dal 31.03.2017 al giorno 30.09.2017 per incarico a tempo
determinato presso la ASL N. 7 di Carbonia

Ritenuto di accogliere la richiesta e di provvedere, con il presente atto alla concessione
di un ulteriore periodo di aspettativa dal giorno 31.03.2017 al giorno
30.09.2017, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni delle disposizioni

contrattuali sopra richiamate
CON il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa:

Va



segue deliberazione n. 6’{6 del 2 9 MAR. 2017

di concedere alla dipendente Sig.ra dip. Sig.ra Salidu Francesca matr. 113203
Collaboratore Sanitario — Infermiere a tempo indeterminato in servizio presso la
S.C. di Medicina 1 del P.O. San Michele un ulteriore periodo di aspettativa senza
retribuzione dal giorno 31.03.2017 al giorno 30.09.2017

di dare atto che tale periodo di aspettativa senza retribuzione non sara computato
ai fini della maturazione delle ferie, della progressione di carriera e del trattamento
di quiescenza e previdenza

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

Servizio Personal

Dott.ssa Laura palata Dott. Vipicio Atzeni
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