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Deliberazione n. /fog /f

Adottata dal Direttore Generale in data 2 6 GEN' Zmz

Oggetto: Collocamento a riposo d’ufficio per raggiunti limiti di eta dipendente Sig.ra Olga

Demuro, nata il 08.04.1951,

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire dal 2 7 GEN, 2017 ~ per 15 giorni
consecutivi e posta a disposizione per la consultazione. »

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Il Direttore Generale Dott.ssa Graziella Pintus
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott.ssa Laura Balata
Direttore Sanitario Dott. Vinicio Atzeni

Su proposta della S.C. Servizio Personale:

Acquisite

Visto

Appurato

Verificato

Visto

Verificato

Visto

le Leggi 335/1995, 243/2004, 111/2011 e 214/2011 afferenti alle disposizioni legislative in
materia previdenziale;

il decreto MEF del 16.12.2014 di “Adeguamento dei requisiti di accesso al
pensionamento agli incrementi della speranza di vita” che dispone [l'ulteriore
incremento di 4 mesi, a decorrere dal 1 gennaio 2016, dei requisiti di accesso
ai trattamenti pensionistici di cui all'art. 12 del D.L. n. 78/2010, convertito dalla
Legge n. 122/2010 e successive modificazioni e integrazioni; ’

che, da un’analisi della situazione anagrafica e contributiva della Sig.ra Olga
Demuro, nata il 08.04.1951, c.f. DMRLGO51D48L992B, qualifica Infermiera

“Generica, la dipendente, al 30.11.2017, raggiunge il limite di eta di 66 anni e 7

mesi come previsto dall'art. 24 del D.L. 6 dicembre 2011, n. 201, convertito in
Legge 214/2011; '
che la stessa matura il limite minimo di 20 anni di servizio utile ai fini del
collocamento a riposo e della liquidazione del relativo trattamento economico;
I'Art. 38 CCNL Comparto Sanita del 01.09.1995 il quale stabilisce che, nel caso
di cui alla lettera a) dell’art. 37 del suddetto CCNL, la risoluzione del rapporto di
lavoro avviene automaticamente al verificarsi della condizione prevista ed opera
dal primo giorno del mese successivo a quello di compimento dell’eta;

che la succitata dipendente ha diritto al trattamento di quiescenza a carico
dell'Inps Gest. ex Inpdap; ,

il parere favorevole del Direttore Amministrativo nonché del Direttore Sanitario;

DELIBERA

- di procedere, ai sensi delle normative/regolamenti vigenti, al collocamento a riposo d’ufficio
per raggiunti limiti di etd della Sig.ra Olga Demuro, nata il 08.04.1951, qualifica Infermiera
Generica, codice fiscale DMRLGO51D481L992B;

- di confermare che la dipendente matura il limite minimo di 20 anni di servizio utile ai fini del
collocamento a riposo e della liquidazione del relativo trattamento economico;
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- di determinare che la Sig.ra Demuro sia collocata a riposo d’ufficio per raggiunti limiti di eta
a decorrere dal 1 Dicembre 2017;

- di disporre che la dipendente fruisca interamente, prima del collocamento a riposo, di tutte le
ferie ed ore residue di spettanza maturate e non godute.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO - IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Laura Balata Dott. i io Atzeni
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S.C. Serv.Personale - Dipettoff Dott. M. Calamida
P.O. Gest. Economico Personale G.L. Flori
Ass. Amm.vo C. Casghili



