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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Azienda OspedalieraBrotzu

Determinazione del Responsabile Ufficio Formazione n° /{4&4 del 23 AGO. 2016

Oggetto: Aggiornamento obbligatorio, Infermiere Coordinatore, Sig.ra Zucca Maria Silvia

Pubblicata all’Albo Pretorio dellAzienda Ospedaliera a partire dal £ 3 AGQ. Z016 per 15 giorni
consecutivi e posta a disposizione per la consultazione.

Visto
Viste
Vista

Vista

Ritenuto

Considerato

Il Responsabile dell’Ufficio Formazione

il D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

le Leggi Regionali n. 10/2006 e n. 05/2007;

la Deliberazione n. 263 del 04.03.2015, con la quale iI Commissario
Straordinario ha autorizzato il Responsabile dell’Ufficio Formazione Dott.
Andrea Corrias, a predisporre le Determinazioni;

la comunicazione Prot. N.°16236 dell’ 25.07.2016, con la quale il Direttore
dell’ U.O. Ematologia e CTMO ha fatto richiesta di comando obbligatorio per
aggiornamento, in favore della Sig.ra Zucca Maria Silvia;

di dover autorizzare la partecipazione della Sig.ra Zucca Maria Silvia al
12°Congresso Nazionale “Dai valori la forza della professione — Coordinare
un contesto in cambiamento” che si terra a Verona dal 26.10.2016 al
28.10.2016, per un importo presunto complessivo di € 760,00
(settecentosessanta euro) come da documentazione allegata per farne parte
integrale e sostanziale;

che tale spesa ricadra sul Fondo per l'aggiornamento obbligatorio del
Comparto — P.O. Businco — fondi anno 2016, di cui risulta verificata la
copertura finanziaria e che la liquidazione dei costi sostenuti dovra essere
effettuata previa trasmissione a cura della Sig.ra Zucca Maria Silvia ai
competenti Uffici della documentazione giustificativa, di una relazione

sull'aggiornamento e dell’Attestato di partecipazione al Congresso;
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

Segue determinazione n. /{L)LV? del 23 AGO. 2016

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa:

1. Autorizzare la partecipazione della Sig.ra Zucca Maria Silvia al 12° Congresso
Nazionale “Dai valori la forza della professione — Coordinare un contesto in
cambiamento” che si terra a Verona dal 26.10.2016 al 28.10.2016.

2. Dare atto che Pimporto complessivo presunto di € 760 (settecentosessanta euro)
ricadra sul Fondo per I'aggiornamento obbligatorio del Comparto — P.O. Businco - fondi
anno 2016, di cui risulta verificata la copertura finanziaria.

3. Disporre che la liquidazione dei costi sostenuti dalla Sig.ra Zucca Maria Silvia venga
effettuata previa trasmissione ai competenti Uffici della documentazione giustificativa, di
una relazione sull’aggiornamento e dell'Attestato di partecipazione al Congresso.

4. Trasmettere la presente determinazione al Direttore della S.C. del Personale per i

conseguenti adempimenti.

Il Responsabile dell’Ufficio Formazione
Dott. Andrea Corrias

pbadoner



AO BROTZU
. PG/2016/ 0016236 del 25/07/2016 ore 10,04

Mittente : ZUCCA MARIA SILVIA

¢ Assegnatario - Ufficio Formazione

ore AO Brotzu Sistema Sanitario

SR | |

Al Sig. Direttore Generale
Al Responsabile Ufficio Formazione
Azjenda Ospedaliera Brotzu

Obblic éoxg

Oggetto: Richiesta Aggiornamento Faco{tatw
Si chiede che venga concesso alla/al Sig. ra/Slg e/o alla/al Dott.ssa/Dott. YRARIA SV 1‘\ -(,L\CC,‘P\
dipendente di codesta Azienda con Ja qualifica di INPERWMIERE CooRDMNRTORE

in servizio presso: Struttura__ CTYRD  ~ 23038 N WO
afferente al Dipartimento di

di partecipare

a titolo di aggiornamento Facoltativo e in considerazione dell’importanza degli argomenti trattati, al seguente evento:
a Corso teorico O Cozso teotico/pratico & Congresso 0 Convegno O Seminario 0 Frequenza in altre Strutture 0 Altro
Titolo dell’evento:

|2° CONGRESIONIIIME (CoorbiNamETo NASIONALE Cﬁ?e&am-mRB\x\rﬁF‘QRA |
A VALORI LA FoRaA PRUA PROFESNONE ~ COoRMIWARE UN cOiTEHLO iN CANBIRIES

Chessiterria VERONA dal giorno_2G 1O . 16 al giorno_28 AD . &

La spesa prevista:

o Iscrizione € ‘60

o Viaggio e)‘ﬁo_‘_e_o_

o Vitto € _ |So o

o Pemottamento € 200 . 0.0

Spesa Totale Complessiva € %{QD

Motivazipne sc1ent1ﬁca e professionale iella richiesta:
Ko, BT Cmﬁ&f‘mée &Pga@\ k\p/L

Cordiali Saluti Si allega: mogramma O Relazione
i AT Brotzu - Ca . .
gD o P.O. BUSINCOg"an Firma del Partecipante
X AYHASTOLOGIA E CTMO N
28 . CSSEPSSETAER
AL DRS'(A RIA N 5@&\&
’ <

Timbro e firma
Coordinatore di Struttura
(solo per il personale del Comparto)

Txmbro e

i}}rdmatmg%ﬁ@
v (solo pemtn@_r@m G
Timbro e firma
Responsabile U

Azienda Ospedaliera Brotzu Piazzale A.Ricchi 1 09134 Cagliari P.IVA 02315520920 Ufficio Formazione
Responsabile: Dott. Andrea Corrias Tel. Tel.070.539947/899/439 Fax: 070.539752 E-mail:
ufficioformazione@aob.it



Coordinamento Nazionale Caposala — Coordinatori

Abilitati alle Funzioni Direttive deli'Assistenza Infermieristica
Master in Management per le Funzioni di Coordinamento
Sede Nazionale




Dai valori la forza
deila professione

Coordinare in un contesto in
cambiamento

...... il presente alla luce del passato
con in mente obisltivi futuri”

J. M. Keynes

Promosso da Coordinamento Nazionale
Caposala-Coordinatori

Sono statli richiesti:
L'Alto Patronato del Presidente della Repubblica

I Patrogini di:

+  Presidenza del Consiglic dei Ministri

+  Ministero della Salute

+  Ministero dell’lstruzione, dell’'Universita e della Ricerca
+  Ministero della Funzione Pubblica

+ Federazione Nazionale Collegi IPASV!

- Regione Veneto

+  Comune di Verona

Comitato Scientifico e Organizzativo

Direttivo Coordinamento Nazionale Caposala-Coordinatori
Referente: Maria Gabriella De Togni

www.caposala.net - cnc.detogni@libero.it - Fax 045 8041056

Hanno collaborato al programma:
Elena Bonamini, Oliva Marognolli

Segreteria Organizzativa
Soluzioni Omnia Media srl

Via Anfiteatro, 10 - 37121 Verona
Tel. 045 8034553

Fax 045 2109966
congressi@soluzioniverona.it

PRESENTAZIONE

L'estrema fluidita del reale e la velocita con cui esso continua
a modificarsi, ostacolano e riducono la possibilita di ancorare,
ad alcuni punti fermi di riferimento, I'agire professionale.

A cio si aggiunge una situazione culturale caratterizzata da
particolare tensione verso la ricchezza, il successo, e una
forte attenzione agli aspetti economici e finanziari.

La Sanitd, principale ufilizzatore di risorse economiche,
& oggetto di una costante riduzione dei fondi che metie a
repentaglio non solo la qualita del’assistenza, ma anche la
loro stessa disponibilita con fenomeni di rinuncia alle cure da
parte delle fasce pit deboli. Le risorse necessarie per otteners
buoni esiti per i pazienti sono sempre pid limitate e il rischio
& di rispondere con un approccio basato sull'efficientismo e
il prestazionismo, in alcuni casi alterando il significato stesso
di appropriatezza dai servizi offerti ai cittadini.

| Coordinatori avvertono sempre di pitl il disagio ad cperare
in questa situazione di crisi che distoglie I'attenzione alla
ceniralita della persona.

E’ proprio in un periodo come questo che si ritiene necessario
porre al centro dell'aitenzione e della professione il valore
della relazione, che per i Coordinatori rappresenta da sempre
“it core” delle proprie competenze.

Questi elemenii di contesto inducono a fermarci e a
riflettere sul senso di una professione che fin dall'inizio si
& caratterizzata per la sua elevata capacitd di adattarsi e
rispondere alle richieste assistenziali, evolvendo nel tempo
le sue competenze.

ll Congresso & un’occasione per recuperare e riaffermare i
valori che stanno alla base della professione e che devono
orientare I'agire quotidiano per continuare a restare in
cammino e mantenere l'attenzione verso i risultati. Costituisce
altresi un’opportunita per interrogarsi su approcci e strumenti
volti ad identificare e valorizzare i talenti attivabili nel singolo
e interni alla professione.

OBIETTIVI

Riflettere sui rischi di un disequilibrio tra le richieste e Ie
pressioni economiche di una realta in continuo cambiamento
e i valori fondanti la professione di coordinamento orientati,
invece, a rispondere ai bisogni del cittadino
Interrogarsi sul nucleo caratterizzante la professione e sulla
condizione di sostenibilita del ruolo identificando gli elementi
che possono intervenire nell’allontanare it coordinatore dalle
proprie competenze

. ldentificare e competenze che consentono di conciliare gli
aspetti relazionali ed efici della professione con le richieste
provenienti dal contesto, incalzanti e spesso fuorvianti
rispetto al ruolo

- Riconoscere e valorizzare i talenti propri e dei collaboratori
come risorse per perseguire risultati e percorrere nuove
strade in risposta ai bisogni di assistenza dei cittadini ed alle
richieste dell’'organizzazione.



11.00

14.30

15.00

15.30

16.15

16.45

17.15

17.45

18.30

Il senso dei valori

Inaugurazione mostra tecnico-scientifica
Apertura Segreteria Congressuale

Inaugurazione 12° Congresso Nazionale
Saluto Autorita

Valori e professione di Coordinamento
Relazione Introduttiva
M. Gabriella De Togni

Il senso dei vaiori
Lettura magisirale
Sabino Cassese

Dal PIL al BIL {Benessere Interno Lordo):
nuovi indicatori di vaiuiazione sociale e
nei coniesti di lavoro

Luigino Bruni

Il nostro Sistema Sanitario ira passato e
futuro, ira vincoli e opporiunita
Nerina Dirindin

Daille radici la linfa della professione
Edoardo Manzoni

Dibattito. L'Esperto risponde

Chiusura della 12 Sessione

li servizio coffee break & in funzione nella zona espositiva

dalle h 16.00 alle h 17.00

09.00

09.30

10.00

10.30

11.00

11.30

13.00

13.00

Approccio critico e
consapevole al ruolo di
coordinamenio

Coordinare oggi all’interno di questo
sistema-contesto. Siamo ancora noi?
M. Margherita Meggiolaro

Per un esercizio consapevole e

sostienibile del ruolo
lvo Lizzola

L'utilizzo etico delle risorse.
| potenziali fattori che allonianano

dai risultati
Luigina Mortari

il valore del Coordinatore:
le best-practice dei Dirigenti che ne

valorizzano e sostengono il ruolo
Bruno Cavaliere

La Leadership responsabile e
possibile

Lettura magistrale

Ugo Morelli

Dibattito. LU'Esperto risponde

Moderatori: Giorgio Gugole
Lorella Beccari

Chiusura della 2* Sessione

Colazione di lavoro

I servizio coffee break & in funzione nella zona espositiva

dalle h 10.30 alle h 11.30



| talenti come risorse

14.30 i talenio come risorsa
Giuseppe Scaratti

Riconoscere ed esercitare i talenti:
Il coordinatore tra nuovi contesti e nuovi spazi
ESPERIENZE

15.00 Coordinare e sostenere il lavoro di gruppi
muttidisciplinari nella definizione e nel
miglioramento del Percorso Nascita
Anna Maria Rizzi

15.20 La gestione del rischio clinico: motivare e
sviluppare le potenzialita dei propri
collaboratori per la sicurezza delfutente
Marco Zucconi

15.40 Coordinare: consapevolezza per
P'evoluzione della cultura professionale
Erminia Casolino

16.00 i coordinatore in un progetto di integrazione
tra diverse specialita chirurgiche
Giovanna Mulloni

16.20 L’evoluzione del ruolo del coordinatore in
sintonia con il cambiamento organizzativo
nelia Casa delia Salute di Parma
Angela Gambara

16.40 Coordinare in Cure palliative: il valore
aggiunto della fiducia nei talenti
Adele Calori

17.00 L’Azienda Sanitaria e la valorizzazione del
talento: relazione possibile?

Giorgio Casati
17.30 Dibattito. L'Esperto risponde

Moderatori: Stefano Venturini
Pasqualina Sarli

18.30 Chiusura della 3* Sessione

Le core competence dei
Coordinatiore.
Responsabilita delie Istituzioni
nel riconoscere, sosienare e
valorizzarne il ruclo

09.00
TAVOLA ROTONDA
intervengono

Luisa Saiani Professore Associato oi Scienzs Infermizristiche,
Universita di Verona - Presidente della Conferenza Permanente dei
Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie

Massimo Garavaglia rresidente Comitato di Settore Regioni-
Sanita

Claudio Costa Coordinatore del Gruppo Tecnico Interregionale
“Risorse Umane”, Conferenza delle Regioni, Commissione Salute,
Direttore Sezione Controlli Governo e Personale SSR Regione Venelo

Saverio Proia Consulente per le ralazioni sindacali Ministero
della Salute

Barbara Mangiacavalli Presidente Federazione Nazionale
Collegi IPASVI

Francesco Ripa Di Meana Presidente FIASO Fed. ltaliana
Aziende Sanitarie Ospedaliere

Annamaria Guarnier Direttore Sarvizi Governance processi
assistenziali, Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trenio

Sindacato Confederale
Sindacato Autonomo
M. Gabriella De Togni Presidente Nazionale CNC

Paola Rocchetti vice Presidente Naz. CNC - Presidente CNC
Regione Marche

Moderatore: Luca Telese Giornalista, scrittore e conduttore
televisivo

13.30  Conclusione lavori congressuali

13.45 Compilazione modulistica ECi

14.00  Chiusura Congresso
Restituzione modulistica ECM e badge
Ritiro attestati di partecipazione

It servizio coffee break & in funzione nella zona espositiva
dalle h 10.30 alle h 11.30



Bruni Luigino
Ordinario di Economia Politica all’'Universita LUMSA Roma

Beccari Lorella
Presidente CNC Regione Emilia Romagna. Coordinatore Infermieristico
AUSL Bologna

Calori Adele
Coordinatore Hospice Milano

Casati Giorgio -
Direttore Generale ASL Latina &)

Casoiino Erminia
Coordinatore infermieristico Servizio Professioni Sanitarie- IRCCS
- CROB Centro di Riferimento Oncologico di Basilicata, Rionero in
Vulture (Potenza)

Cassese Sabino
Giudice costituzionalista e specialista di Amministrazione Pubblica

Cavaliere Bruno
Dirigente Professioni Sanitarie IRCCS Azienda Ospedaliera
Universitaria San Martino - IST, Genova

Costa Claudio

Coordinatore del Gruppo Tecnico interregionale “Risorse Umane” della
Conferenza delle Regioni, Commissione Salute

Direttore Sazionz Controlli Governo e Personale SSR Regione Veneto

De Togni M. Gabriella
Presidente Nazionale CNC

Dirindin Narina

Senatore della Repubblica

Docente di Economia Pubblica e di Scienza delle Finanze, Universita Ee
di Torino E

Gambara Angela
Responsabile Infermieristico Dipartimento Cure Primarie - Distrefto di
Parma

Garavaglia Massimo
Presidente Comitato di Settore Regioni-Sanita

Guarnier Annamaria
Direttore Servizi, Governance processi assistenziali - Azienda
Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento

Gugole Giorgio
Presidente CNC Reg. Liguria - Coordinatore infermieristico Ospedale
di Bordighera, ASL. 1 imperiese

Lizzola Ivo
Professore QOrdinario di Scienze Umane e Sociali.
Universita di Bergamo

Mangiacavalli Barbara
Presidente Federazione Nazionale Collegi IPASVI

Manzoni Edoardo
Direttore Esecutivo Istituto Palazzolo Bergamo, Dotlore Magistrale
in Scienze Infermieristiche e Ostetriche

Meggiolaro M. Margherita
Coordinatore infermieristico ULSS n. 6 Vicenza
Responsabile CNC prov. Vicenza

Morelli Ugo
Docente di Psicologia del lavoro e delle organizzazioni, Universita
degli Studi di Bergamo

Mortari Luigina
Profassore Ordinario Dipartimento Scienze Umane,
Universita di Verona

Mulloni Giovanna
Responsabile Infermieristica Dipartimento Chirurgie, Azienda
Ospedaliera Udine

Proia Saverio
Consulente per le relazioni sindacali, Ministero della Salute

Ripa Di Meana Francesco
Presidente FIASO (Federazione ltaliana Aziende Sanitarie
Ospedaliere)

Rizzi Anna Maria
Coordinatore infiermeristico Dipartimento, Ospedale ULSS 4
Thiene VI

Rocchetti Paoia

Presidente CNC Regione Marche - Vice Presidente nazionale
CNC - Coordinatore Infermieristico Dipartimento, Ospedali Riuniti
Ancona

Saiani Luisa

Professore Associato di Scienze Infermieristiche, Universita di
Verona - Presidente della Conferenza Permanente dei Corsi di
Laurea delle Professioni Sanitarie

Sarli Pasqualina
Presidente CNC Regione Basilicata, Coordinatore Infermieristico
Azienda Ospedaliera Potenza

Scaratti Giuseppe
Professore di Psicologia del Lavoro, Universita Cattolica di Milano

Telese Luca
Giornalista, scrittore, autore e conduttore televisivo

Venturini Stefano

Presidente CNC Regione Umbria , Vice Presidente Nazionale CNC
Coordinatore Infermieristico Responsabile Dipartimenio,

Azienda Ospedaliera Perugia

Zucconi Marco

Coordinatore infermieristico, responsabile dei progefti per
la sicurezza. Dipartimento Professioni Sanitarie, Azienda
Ospedaliera di Perugia



SEDE DEL CONGRESSO
Auditorium Centro Congressi Verona Fiere
Viale del Lavoro, 8 - Verona VR

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA

Soluzioni Omnia Media sri

Via Anfiteatro, 10 - 37121 Verona

Tel. 045 8034553 - Fax 045 2109966
congressi@soluzioniverona.it

La segreteria presso il Centro Congressi Fiera di Verona sara
disponibile nei seguenti orari:

mercoledi 26 ottobre dalle ore 11.00 alle ore 19.C0

giovedi 27 ottobre daile ore 08.15 alle ore 19.00
venerdi 28 ottobre dalle ore 08.15 alle ore 14.30

ISCRIZIGNE AL CONGRESSC
La partecipazione al Congresso & subordinata all'iscrizione.
Versare la quota d’iscrizione mediante:

bollettino postale sul C/C postale n. 12441374 intestato
a: Coordinamento Nazionale Caposala abilitati alle funzioni
direttive dell'assistenza infermieristica con causale “Quota
d'iscrizione 12° Congresso Nazionale Caposala”.

Oppure
Bonifico con Dbeneficiaric “Coordinamenio  Nazionale
Caposala”, causale Quota d’iscrizione 12° Congresso Nazionale
Caposala, specificando il nome del partecipante, su: UNICREDIT
BANCA- Agenzia di via Forti Verona IBAN: IT 24 X 02008 11770
0000 0377 3336

Oppure

+  BancoPosta - IBAN: {T 58 V078 1111 7000 0001 2441 374

Inviare la scheda di iscrizione completa in ogni sua parte e la
copia della ricevuta del bonifico o del versamento deila quota
di partecipazione alla Segreteria Organizzativa: Soluzioni Omnia
Media, Fax 045 2109966, oppure a congressi@soluzioniverona.it
I soci CNC devono inolire aggiungere copia di un documento
che altesti Piscrizione al CNC per il 2016 e gli studenti “Master in
Coordinamento™ un documento che attesti la frequenza del corso

5téss coordmate "portate sopra

Le iscrizioni al congresso verranno evase in ordine di arrivo fino a
disponibilita di posti. Per ogni quota versata verra rilasciata ricevuta.
Al fini della validitd dell'iscrizione fara fede la data del versamento
postale o bancario.

1!

Dal 06 Ottobre 2016 sara possibile iscriversi al Congresso solo
in sede congressuale presso il desk “Nuove Iscrizioni” ferma
restando la disponibilita dei posti, che dovra essere verificata
precedentemente contattando la Segreteria Organizzativa.

QUOTA D’ iSCR!'?lONE AL CONGRESSO

_ Fino al 09 Dal 10 settembre . In sede
settembre 2015 al Oa oltobre 1o 1 congressuale

-Soci CNC

‘estudenti | .
Masterm | 160,006 | 180,008 260,006
: coordmamemoi i :

NONsomi 190,006 @ 210,006 . 260,008

La quota comprende:

- la partecipazione ai lavori congressuali;
. l'ingresso alla mostra scientifica;

- it Kit congressuale;

= atti dei lavori congressuali;

. aftestato di partecipazione;

. attestato con crediti ECM;

. n. 3 coffee-break;

. n. 1 colazione di lavoro.

PRENOTAZIONE ALBERGHIERA

Gli hotel selezionati sono a Verona.

Le strutture non ragaiungibili a piedi dalla sede congressuale
sono collegate da un autobus pubblico. Le strutture sono
state visionate dalla segreteria organizzativa.

TARIFFE ALBERGHIERE
Costo a camera, a notte, compresa prima colaznone tasse

escluse: [T e e
. Camera singola f_Camera doppia
i

54steuesup. zona fiera 129,006 | 139,008
) g ;_

4 stelle e 3 stelle sup F

§
f vicino sede congressuale 110,00€ 135,00€
ogentrall e
i 3 stelle zona | 65006 . 85008
sede congressuale i : _

Le strutture ricettive a Verona sono in maggioranza di piccole/
medie dimensioni e dislocate nel quartiere fiera e centro storico
{nel raggio di 3 km circa): le strutture di categoria 3 supetiore e 4
stelle si equivalgono come qualita di servizio e hanno delle tarifie
pressoché identiche.

Alle tariffe sopraindicate, vanno aggiunti i diritti d’agenzia paria €
10,00 da calcolare per ogni fatiura emessa.
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I Congressisti che intendono condividere ia propria stanza
con altri colleghi, sono pregati di specificarlo nell’apposito
spazio sulla scheda di prenotazione al punto 2).

Per la prenotazione alberghiera inviare Papposita
scheda allegata a:

SOLUZIONI OMMIA MEDIA srl
Via Anfiteatro, 10 - 37121 Verona
Fax 045 2109966

La scheda dovra essere accompagnata dalla ricevuta del

saido totale dei pernottamenti, comprensivo dei diritti fissi di
agenzia per le pratiche di prenotazione. City tax e eventuali
extra saranno regolati dai partecipanti direttamente agli
hotel. Le prenotazioni alberghiere verranno evase in ordine
di ricevimento, fino a disponibilita camere.

La segreteria organizzativa inviera al partecipante
tramite posta prioritaria:

+ il badge elettronico per la registrazione delle
entrate/uscite ai fini dei crediti ECM;

« la ricevuta di pagamento della quota di
partecipazione;

* eventuale voucher di prenotazione alberghiera e/o
programma sociale con relativa fattura.

Siprega di porre particolare attenzione al badgs elettronico,
in quanto la mancata presentazione dello stesso in sede
congressuale comportera il versamenio di euro 10,00 per
la riemissione di un nuovo badge.

MODALITA Di PAGAMENTO HOTEL E PROGRAMMA SOCIALE

It pagamento dovra essere effettuato tramite:

+  bonifico bancario intestato a Soluzioni Cmnia Media s.r.l.
Banca Popolare dell’Emilia Romagna sede di Verona c/c
881503 ABI 05387 CAB 11700 CIN |
IBAN: 1T2910538711700000000881503

Oppure

- assegno bancario o circolare “non trasferibile” intestato a
Soluzioni Omnia Media S.r.l. da spedire con la scheda di
iscrizione.

CANCELLAZION! E RIMBORSI

Per cancellazioni d'iscrizioni pervenute entro il 3 settembre 2016
a mezzo di lettera raccomandata A.R. verra restituito il 50%
della quota d'iscrizione. Per cancellazioni della prenotazione
alberghiera effettuate entro il 3 settembre 20186, verra rimborsato
I'importo versato per i pernottamenti, ma non il dirittc d’agenzia.
Dal 4 settembre 2016 non & previsto alcun rimborso.
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REGISTRAZIONE DELLA PRESENZA

| Congressisti accederanno alla sede congressuale
tramite registrazione elsttronica della presenza,
valida ai fini del programma ECM.

CREDITI FORMATIVI ECM

E’ stato richiesto P'accreditamento ai fini della
Formazione Continua in Medicina ECM per le
professioni: Infermiere, Infermiere Pediatrico,
Ostetrica, Fisioterapista, Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico, Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica, Assistente Sanitario.

| crediti ECM non saranno frazionabili per giornate
0 sessioni, bensi assegnati per l'intero congresso.
Per {'attribuzione dei crediti formativi & richiesta la
presenza in aula per tutta la durata del Congresso
{100%); & necessario aver superato il questionario di
apprendimento con almeno il 75% di risposte corrette
ed aver compiiato la modulistica relativa aila qualita
percepita.

Successivamente sara spedito P'attestato con i crediti
formativi ECM.

ATTESTATO Dl DI PARTECIPAZIONE

A tutti | Congressisti verra rilasciato a fine congresso
un attestato di partecipazione ai sensi del CCNL
98/2001 art. 29 e del CCNL 2002/2005 art. 20.

CONCESSIONE PERMESSO PARTECIPAZIONE

| Direttori Generali, i Direttori Sanitari e i Dirigenti
Infermieristici delle Aziende ASL ed Ospedaliere,
sono stati invitali a concedere il permesso per
Aggiornamento Obbligatorio ai sensi del CCNL
98/2001 art.29, del CCNL 2002/2005 art. 20 e dei
contratti integrativi aziendali.

VARIAZIONI

It Comitato Scientifico ed Organizzativo si riserva
it diritto di apportare al programma le variazioni
necessatrie per ragioni organizzative e/o scientifiche.

MOSTRA TECNICO SCIENTIFICA

| Signori Congressisti sono invitati a visitare la
mostra tecnico scientifica di prodotti ed attrezzature
di interesse professionale, allestita presso la sede
congressuale.
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Spett.le Segreteria Organizzativa

Oggetto: Partecipazione al corso di aggiornamento obbligatorio/facoltativo della/del Dott.ssa/Dott

e/o Sig.ra/Sig. - [{Z’,A QJ\ A R UVA 2 OCCA

\
Si comunica che la/il Dott.ssa/dott. e/o Sig.ra/Sig. m 91'6 B\Y VA =o 4

dipendente di questa Azienda Ospedaliera, ¢ stata/o autorizzata/o a partecipare in regime di Missione

per aggiornamento obbligatorio/facoltativo alla frequenza del:

Corso teorico  Corso teorico/pratico  Congresso Convegno  Seminario Meeting

(27 con@Rrego MCARL onpirts be;cQ«b/*Ma CAYT O@e&ﬁj

in programma A VE RonpA

dal giorno 26 O (Q ‘ al giorno Zg - \,D_ LE\

Si chiede pertanto che la fatturazione (fattura non quietanza) della quota d’iscrizione sia intestata
all’ Azienda Ospedaliera G. Brotzu, P.le Ricchi 1, 09134 Cagliari — P. IVA 023 15520920 e sia
emessa senza 1’imposta sul valore aggiunto in base al DPR 633/72 e alla L. 537/93 art. 14 comma

10. Codice univoco FIEFE2

Cordiale saluti
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