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Determinazione del Direttore della S.C. Servizio Personale n. /o160 del | b AbU. 2018

Oggetto: Collocamento in aspettativa ai sensi dell'art. 12 comma 8 lett. a CCNL Comparto
Sanita Dipendente matr. 4130

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire dal 08 AGO. 2016 per 15 giorni
consecutivi e posta a disposizione per la consultazione.

Visto
Vista
Vista

Vista

Vista

Dato atto

Visto

Ritenuto

Il Direttore della S.C. Servizio Personale

il D.lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

la Legge Regionale n. 10

la deliberazione n.1582 in data 03.07.2009 con la quale il D.G. Ha conferifo le
deleghe ai Dirigenti Amministrativi;

la deliberazione n. 734 del 13.05.2015 con la quale il Commissario Straordinario
ha assegnato I'incarico di Direttore della S.C. Servizio Personale al Dott. Maurizio
Calamida, Dirigente Amministrativo;

la deliberazione n. 1365 del 27.07.2016 con la quale si & proceduto
all'assunzione del vincitore del Concorso Pubblico per titoli ed esami , per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di Dirigente delle Professioni
tecniche sanitarie, della riabilitazione e della prevenzione per le esigenze
dell'Azienda Ospedaliera G. Brotzu di Cagliari del dipendente Matr, 4130 -
Collaboratore Prof.le Sanitario Esperto - Personale della Riabilitazione Cat. D -
livello super;

che con nota prot. 16687 del 29.07.2016 il dipendente Matr. 4130 -
Collaboratore Prof.le Sanitario Esperto - Personale della Riabilitazione Cat. D
livello super in servizio a tempo indeterminato presso questa Azienda chiede che
gli venga concesso un periodo di aspettativa ai sensi dell'art. 12 del CCNL del
Comparto Sanita a seguito di vincita di pubblico concorso presso la stessa
Azienda a far data del 01.08.2016 al 31.01.2017.

I'art. 12 del CCNL Comparto Sanita comma 8 “L'aspettativa senza retribuzione e
senza decorrenza dell'anzianita, &, altresi, concessa al dipendente con rapporto
di lavoro a tempo indeterminato: lett a) per un periodo massimo di mesi sei se
assunto presso la stessa azienda o ente del medesimo comparto ovvero ente o
amministrazione di comparto diverso con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato a seguito di vincita di pubblico concorso per la durata del periodo
di prova.

di accogliere la richiesta del dipendente a provvedere con il presente atto alla
concessione di un periodo di aspettativa ai sensi e per gli effetti delle disposizioni
contrattuali richiamate.

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa:

1) di concedere un periodo di aspettativa al dipendente Collaboratore Prof.le Sanitario Esperto -
Personale della Riabilitazione Cat. D livello super matr. 4130 in servizio a tempo
indeterminato presso questa Azienda ai sensi dell'art. 12 comma 8, lett. a del CCNI
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