REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

Deliberazione n. 2 3 62

Adottata dal Commissario Straordinario in data 2 9 mc 20]5

OGGETTO: Presa d'atto convenzione tra I'Azienda Ospedaliera “G. Brotzu” e PUniversita degli
Studi di Cagliari Corso di Studi di Ingegneria Biomedica per Tirocinio di Formazione ed
Orientamento

Pubblicata all'Albo Pretorio dell’Azienda a partire dal 3 U DIC 20 15 per 15 giorni consecutivi e posta a
disposizione per la consultazione.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO Dott.ssa Graziella Pintus
Coadiuvato dal

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott.ssa Laura Balata

DIRETTORE SANITARIO Dott. Nazzareno Pacifico

Su proposta della SC Affari Generali

PREMESSO che in data 10.12.2015 I'Universita degli Studi di Cagliari Corso di Studi in Ingegneria
Biomedica ha richiesto l'attivazione di una convenzione di tirocinio di formazione e
orientamento della durata di tre anni da svolgersi presso la Struttura di Fisica Sanitaria
del Presidio Ospedaliero San Michele.

PRESO ATTO che la copertura assicurativa INAIL e per la responsabilita civile & a pieno carico
dell'Universita.

VISTA la convenzione che si allega al presente atto, per farne parte integrante e sostanziale
(Allegato A)
CON il parere favorevole del Direttore Amministrativo nonche del Direttore Sanitario.
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

Di approvare la convenzione con I'Universita degli Studi di Cagliari Corso di Studi di Ingegneria
Biomedica per Tirocinio di Formazione ed Orientamento da svolgersi presso la Struttura di Fisica
Sanitaria del Presidio Ospedaliero San Michele

Il Direttore Amministrativo Il Direttbre Sanitario
Dott.ssa ﬂLauga Balata Dott arefio Pacifico

{l Commissario Straordinario

, Dott.ssa Graziella Pintus
Il Direttore S.C. Affa erali
Dott. ssa Roberta a n



CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE E ORIENTAMENTO

(Reg.n° __ 3 det A8 A2 [AS)

Tra

L'Universita degli Studl di Cagliari, Corso di Studt in Ingegneria Biomedica, d'ora in poi denominato ‘soggetto promotore’, in
persona della Coordinatrice del Gorso di Laurea Prof.ssa Annalisa Bonfiglio
e
L'Azlenda Ospedaliera G.Brotzu — Struttura di Fisica e Tecnologla Sanitaria , responsabile Dott. Stefano Loi, con sede legale
In Plazza Ricchi 1, d'ora In pol denominato ‘soggetto ospitante', éi;;aregggtato dal legale rappresentante
it

DTS PINTUS GEAMHELLA natoa_ CAGLIAR] Q1 104445

Premesso
Che al fine-di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro e realizzare momenti di
alternanza tra studio e lavoro nell'ambito dei processi formativi | soggetti richiamati all' art. 18, comma 1, lettera a) della legge 24
giugno 1997 n° 196, possono promuovere tirocini di formazione e di orientamento in imprese 0 pubbhche amministrazioni &
beneficio di coloro che abblano gid assolto I'obbligo scolastico ai sensi della legge 31 dicembre 1962, n® 1859;

Si conviene quanto segue:
ART. 1
Al sensi dell' art.18 della legge 24 giugno 1997 n° 196, il soggetto ospitante sl impegna ad accoghere presso le proprie
strutture tirocinii di formazione ed orientamento della durata dj 80 ore ciascuno per un tempo di tre anni su proposta del Corso di
Laurea In Ing. Biomedica dell' Universita degli Studi di Cagliari, ai sensi dell'art. 5 del decreto attuativo dell’ art. 18 della legge n°

196 del 1997.

ART. 2

1. 1l tirocinio formativo e di orientamento ai senst dell'art 18, comma 1, lett. d), della legge n° 195 del 1997 non costifuisce
rapporio di lavoro. ) _ ]

2. Durante lo svolgimento del tirocinio l'attivita di formazione e di orientamento & seguita e verlficata da un docente, designato
dal soggetto. promotore in veste di responsabile didattico-organizzativo, e dal responsabile aziendale Indicato dal soggetto
ospitante. _ .

3. Per il tirocinante inserito nell'azienda ospitante in base alla presente Convenzione viene predisposto un progetto formativo e di

orientamento contenente:
- Il nominativo del tirocinante; 1 nominativo del docente e del responsabile aziendale; Obiettivi e modalita di svolgimento

del tirocinio, con lindicazione dej tempi di presenza’in azienda; Le strutture aziendali (stabilimenti, sedi, reparti, uffici)
presso cui si svolge il tirocinlo;  Gli estremi identificativi dell'assncurazmne per la Responsabilita Civile.
ART 3.
1. Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante & tenuto a:
- Svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento;
~ Rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute suii lioghl di lavoro;
- Mantenere le necessarie riservatezze per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenza in merito a processa
produttivi e prodotti acquisiti durante lo svolgimento del firocinlo.
ART 4.
I soggetto promotore assicura il tirocinante per la responsabilita civile presso compagnie assicurative operanti nel
settore. La copertura assicurativa .N.A.LL. & assicurata mediante la speciale forma di "Gestione per conto dello Stato"
ex artt. 127 e 190 del T. U..n® 1124/65 e D. M. 10/10/1985. In caso di incidente durante lo svolgimento def tirocinio il
soggetlo ospitante si impegna a segnalare I'evento, entro | tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi
(facendo riferimento al numero della polizza sottoscritta dal soggetto promotore) ed al soggetto promotore,
2. Il soggetto promotore si impegna a far pervenire alla Regione o alla Provincia delegata, alle strutture Provinciali del
Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, ¢ompetenti per territorio in materia di ispezione, nonché alle
rappresentanze sindacali aziendali copia della Convenzione e di ciascun progefto formativo e di onentamento '
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