REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

Ospedale di rilievo nazionale e di alta specialita

Deliberazione 4 ’{ AY)

Adottata dal COMMISSARIO STRAORDINARIO indata 2 2 LUG, 2015

Oggetto: Proroga contratto individuale di lavoro dott.ssa Catia Atzeni, in qualita di Dirigente Medico di

Pediatria, per la SC di Oncologia Pediatrica del P.O. Microcitemico.

Pubblicata al’Albo Pretotio dell’Azienda a partire da 22 | UG, 2015 per 15 giorni consecutivi e posta a
disposizione per la consultazione

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO Dott.ssa Graziella Pintus
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott.ssa Laura Balata
Direttore Sanitario Dott. Nazzareno Pacifico

Su proposta della S.C. Setvizio Personale:

VISTO

il D.Lgs.502/92 e successive modificazioni, i1 D.P.R. 487/94 e successive modificazioni, il D.P.R.
483/97,i1 D.M. 30/01/98, il D.M. 31/01/98, il D.Lgs. 189/2012, il DPR 445/00 ed il D.Lgs. 165/01
e successive modificazioni e integrazioni e le norme contrattuali in vigore per I’Area della dirigenza
medica e veterinaria del S.S.N.;

la delibera regionale n. 24/43 del 27.06.2013;

il progetto di scorporo/incorpotazione, predisposto e sottoscritto congiuntamente dalla ASL di
Cagliari e dalla AO Brotzu, allegato alla deliberazione della ASL di Cagliari n. 802 del 29.06.2015, in
esecuzione dell’art. 9 - comma 1, lett. ¢) e comma 3, lett. a) — della LR. n. 23 del 17.11.2014 recante
“Notme urgenti di riforma del SSR. Modifiche alle LL.RR. n. 23/2005, n. 10/2006 e n. 21/2012”:
incorporazione alla AO Brotzu del P.O. Oncologico-Businco e del P.O. Pediatrico-Microcitemico
facenti capo alla ASL di Cagliari, con decorrenza dal 01.07.2015;

la deliberazione n. 1197 del 28.08.2014, adottata dal Direttore Generale della ASL di Cagliari, a
seguito della quale ¢ stato attivato un contratto di assunzione a tempo determinato di un Dirigente
Medico con specializzazione in Pediatria, per la sostituzione della dott.ssa Letizia Casula, mediante
utilizzo della graduatoria della Selezione pubblica per la copertura a tempo determinato di posti di
Dirigente Medico in Pediatria, approvata con deliberazione della ASL di Cagliari n.1102 del
04.08.2014;

DATO ATTO

che, a seguito del lungo periodo di assenza dal servizio attivo della dott.ssa Letizia Casula e al fine di
garantire la continuita dell’attivita assistenziale nella SC di Oncologia Pediatrica del P.O.
Microcitemico, si rende assolutamente necessatio prorogare per sessanta giorni il contratto di
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assunzione a tempo determinato, stipulato con la dott.ssa Catia Atzeni, sulla scorta della citata

" deliberazione della ASL di Cagliari n. 1197 del 28.08.2014, ancorché in sovrannumero, e nelle mote
della imminente ridefinizione delle attivita e dei compiti da ripartire fra i Dirigenti Medici della citata
Struttura;

e che il Direttore Sanitatio, autorizza la proroga del contratto sopra menzionato;

RITENUTO

® opportuno, in considerazione delle criticita accertate, prorogare per un periodo di sessanta giorni il
contratto di assunzione di un Dirigente Medico in Pediatria di cui sopra, e comunque fino alla
ridefinizione, attualmente in corso, delle attivita e dei compiti da ripartire fra i Dirigenti Medici della
SC di Oncologia Pediatrica del P.O. Microcitemico;

ACQUISITO

¢ il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

® per 1 motivi suesposti, di prorogare per un periodo di sessanta giorni, e comunque non oltre la
ridefinizione imminente delle attivita e dei compiti da ripartire fra i Dirigenti Medici della SC di
Oncologia Pediatrica del P.O. Microcitemico, il contratto di lavoro a tempo determinato stipulato con
la dott.ssa Catia Atzeni, in qualita di Dirigente Medico nella disciplina di Pediatria, ancorché in
sovrannumero, al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza che verrebbero altrimenti gravemente
compromessi, consentendo in tal modo di superare I'attuale contingente stato di criticita venutosi a
creare nella citata Struttura;

¢ di attribuire alla stessa il trattamento economico risultante dal vigente contratto di lavoro, imputando
la spesa al bilancio corrente;

® di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti.
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