REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Azienda Ospedaliera Brotzu

DELIBERAZIONE N. /002

;

Adottata dal COMMISSARIO STRAORDINARIO indata  ~ 0 1. iil)

Oggetto: Utilizzazione graduatoria Concorso Pubblico per I’assunzione a tempo indeterminato un Dirigente
Farmacista, in sostituzione di una unita collocata a riposo.

Pubblicata all’ Albo Pretorio dell’ Azienda a partire dal sper 15 giorni consecutivi e posta a
disposizione per la consultazione. 2 6 GIU. 707

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO Dott.ssa Graziella Pintus

Coadiuvato dal

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott.ssa Laura Balata

DIRETTORE SANITARIO Dott. Nazzareno Pacifico

SU proposta della S.C. Servizio Personale

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D.Lgs. n.502/1992 e ss.mm.ii. sul Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell’art.1 della L.23 ottobre 1992, n.421;

VISTA la Legge Regionale n. 23 del 17/11/2014 Legge n. 23 del 17/11/2014 avente oggetto
“Norme urgenti per la riforma del sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi
regionali n.23 del 2005, n.10 del 2006 e n.21 del 20127

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.1/14 del 13.1.2015 sulla Definizione
degli obiettivi di mandato dei Commissari straordinari ex L.R. n 23/2014: Avvio
delle azioni di riqualificazione e razionalizzazione del Servizio Sanitario Regionale
per 'anno 2015 e rettifica parziale della deliberazione della Giunta regionale n.
28/17 del 17.7.2014 concernente “Indirizzi in merito all’applicazione degli atti
aziendali delle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere, in materia di personale e di
acquisti di beni e servizi,

VISTA la Deliberazione n. 23/7 del 12.5.2015 recante le “Indicazioni operative agli enti ed

aziende del Servizio Sanitario Regionale in materia di contenimento della spesa
relativa al personale, piano di superamento del precariato, proroga graduatorie
concorsuali e attivazione procedure di mobilita ex art. 30 D.Lgs. n. 165/2001”, ed in
particolare la disposizione secondo la quale, alla luce della recente giurisprudenza
(Consiglio di Stato, sent. 17 gennaio 2014, n. 178) si & dato preferenza all’utilizzo
dello scorrimento della graduatoria rispetto a quello della mobilita, poiché a fronte
della idoneita di entrambi il primo istituto, consente il reperimento di personale
professionalmente qualificato, mentre la mobilitd volontaria esige una nuova
procedura, che comporta un dispendio di tempo e di risorse”;



ATTESO

CONSIDERATO

ATTESO

CONSIDERATO

CON

Deliberazione n. 1767/2008 con la quale & stata approvata la graduatoria del
Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura di un posto di Dirigente
Farmacista;

che la suddetta graduatoria ¢ stata utilizzata per I’assunzione a tempo indeterminato
del 1° classificato compreso;

che con la deliberazione n.2212 del 18.12.2014 questa Amministrazione ha
autorizzato il collocamento a riposo di un Dirigente Farmacista a decorrere dal
01/05/2015;

che al fine di garantire la continuita dell’erogazione delle prestazioni sanitarie e non
pregiudicare le attivita assistenziali nella struttura ospedaliera interessata, si rende
necessario procedere alla sostituzione dell’unitd dirigenziale, attingendo dalla
graduatoria di cui sopra, procedendo all’assunzione a tempo indeterminato nel
profilo professionale del Dirigente Farmacista, classificato al 2° posto della
graduatoria del Concorso Pubblicato sopra citato;

il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

1) di assumere a tempo indeterminato in prova nel profilo professionale di Dirigente Farmacista, per la SC
di Farmacia, il candidato classificato al 2° posto nella graduatoria del Concorso Pubblico, approvata con
Deliberazione n. 1767/2008;

2) di stipulare con il candidato il contratto individuale di lavoro, previa verifica del possesso dei requisiti
previsti dalla Legge per ’accesso agli impieghi presso gli Enti del SSN

3) di attribuire al candidato il trattamento giuridico ed economico previsto dal vigente CCNL Comparto

Sanita.
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