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Oggetto:

Determinazione del Dir§ttore S.C. Servizio del Personale

n° 444 del 3 0 DI 2013

liquidazione aggiornamento obbligatorio sig.ra Roberta Manca
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Il Direttore della S.C. Servizio del Personale

Visto
" Viste
Visto

Vista

Acquisita .

Vista

Preso atto

il D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

le Leggi Regionali n. 05/07 e n. 10/2006;

la deliberazione n. 1582 in data 03.07.09, con fa guale il D.G. ha conferito le deleghe
ai Dirigenti Amministrativi;

la deliberazione n. 1925 del 09.12.2013 con la quale il DB.G. ha attribuito alla Dott.ssa
Donatella Floris l'incarico ad interim di Direttore deila S.C. Servizio del Personale;

la determina n. 1176/13 con la quale la sig.ra Roberta Manca, & stata autorizzata a
partecipare, in regime di comando per aggiornamento obbligatorio, al congresso “Gli
Infermieri di area critica e la questione civile” in programma a Napoli dal 06 al 08
novembre 2013;

la distinta di liquidazione, predisposta dall'Ufficio Personale con le relative pezze
giustificative di cui si attesta la regolarita, che si allega quale parte integrante a questo
documento; '

che la sig.ra Roberta Manca ha beneficiato di un‘anticipazione di importo pari a €
530,00,

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa:

= Di procedere al recupero dell’anticipazione di importo pari 2 € 500,00 concesso alla sig.ra Roberta

Manca;

« di prendere atto che la spesa complessiva per il comando per aggiornamento facoltativo della
sig.ra Roberta Manca e pari ad € 749,90 che gravera sul fondo per 'aggiornamento obbligatorio
Personale Comparto — Dipartimento Cardio - anno 2013;

» di liquidare a favore della sig.ra Roberta Manca limporto pari a € 749,90 per il comando di cui

sopra.

Il Responsabile S.G\Sevizio Personale
Dott.ssa Dbkt sy Etems

Ass.te Amm.ve M. Mannon



