REGIONE AUTCNOMA DELLA SARDEGNA
Azienda Ospedaliera8rotzu

Deliberazione noZOéI’f

Adottata dal Direttore Generale in data 2 4 DIC. 2013

OGGETTO: Concessione aspettativa senza retribuzione e con conservazione posto al Dr. Pinna Claudio
ai sensi delfart. 10 comma 8 lett. b) del CCNL integrativo 10/02/2004 del CCNL 8 giugno 2000
area della Dirigenza Medico — Veterinaria ez.mg. DIG QQJQ

Pubblicata all Albo Pretorio dell’Azienda a partire dal :

e posta a disposizione per la consultazione.

per 15 giorni consecutivi

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Antonio Garau Coadiuvato dai
DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Attilio Murru
DIRETTORE SANITARIO Dott. Remigio Carlo Puddu

Su proposta del Servizio Personale

Visto il D. Lgs. n. 502/92 e successive maodificazioni ed integrazioni;
Vista la Leggi Regichale n. 10/20086;
Vista la richiesta PG/2013/0041582 del 16/12/2013 con la guale il Dr. Pinna Claudio,

Dirigente Medico a tempeo indeterminato c¢fo la S.C. di Cardiologia, chiede la
concessione di un periodo di aspeitativa senza assegni per assunzione a tempo
determinato presso il Dipartment of Cardiology, Universital Hospital, di Linkoping
(Svezia), struttura pubblica ospedaliera dell'Unione Eurcpea, a decorrere dal giorno
01/03/2014 fino al 31/08/2014;

Visto il parere favorevole espresso dal Responsabile della Struttura, a margine della
richiesta di cui sopra;

Vista la proposta d'impiego, allegata al presente atto, del Direttore del Dipartimento di
Cardiclogia dellOspedale Universitaric di Linkoping ( Svezia), per un periodo di sei
mesi a partire dal 01/03/2014;

Visto I'art.10, comma 8 [ett b) del CCNL integrative del 10/02/2004 - Area Dirigenza Medica
e Veterinaria che prevede la concessione deflaspettativa senza retribuzione e senza
decarrenza di anzianita per i dirigenti con rapporte di lavoro a tempo indeterminato, a
domanda e per tutta 1a durata del lavoro a termine, se assunto presso la stessa o altra
azienda del comparto, ovvero in altre pubbliche amministrazioni di diverso comparto, o
in organismi della Unione Europea, con rapporto di lavoro ed incarico a tempo
-determinato;

Ritenuto di dover concedere al dirigente medico di cardiologia Dr. Pinna Claudio, un periodo di
aspettativa senza assegni per lassunzione a tempc determinato presso la strutfura
pubblica Ospedaliera Universitaria di Linkoping- Svezia, a decorrere dal giorno
01/03/2014 fino al 31/08/2014;

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa:

1 di concedere al Dr. Pinna Claudio, dirigente medico di ruolo , in servizio c/o la 5.C. di cardiologia di
questa azienda, un periodo di aspettativa senza assegni per assunzione a tempo determinato presso la
struttura pubblica ospedaliera Europea Universitaria di Linkoping (Svezia) a decorrere dal giormo
01/03/2014 fino al 31/08/2014.

2. Di dare atio che qualora non intenda riprendere servizio, al termine della presente aspettativa, il Dr.
Pinna & esonerato dal preavviso purché manifesti per iscritto la propria volonta 15 gg prim
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