REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA.

Azienda Ospedaliera Brofzu

DELIBERAZIONE N./,{ 6(34
Adottata dal DIRETTORE GENERALE indata ¢ 5 077, 2013

Oggetto: Modifica percentuale del rapporto di lavoro a tempo parziale — Sig.ra Laura PEDDIO
Coll. Prof. Sanitario Tecn. della Riabilitazione — Fisioterapista
Pubblicata all’ Albo Pretorio dell’ Azienda a partire t%l 8 01 I zgtlr 5 giorni consecutivi e posta a
disposizione per la consultazione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Antonio Garau
Coadiuvato dal

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Attilio Murru
DIRETTORE SANITARIO Dott. Remigio Carlo Puddu

SU PROPOSTA della Direzione Sanitaria

PREMESSO che con deliberazione n. 2157 del 20/12/2001 ¢ stato concesso alla Sig.ra
Laura PEDDIOQ, Coll. Prof. Sanitario Tecn. della Riabilitazione -
Fisioterapista in servizio presso la S.C. Recupero e Rieducazione Funzionale
il rapporto di lavoro a tempo parziale, di tipo misto, con prestazione
lavorativa al 70%, articolato nel modo seguente:
s dal 1° al 31 Agosto assenza dal servizio
¢ nei rimanenti 11 mesi: presenza in servizio con part time di tipo
orizzontale, con entrata alle ore 8.30 ed uscita alle ore 14.00

-CONSIDERATA lanota del 17/10/2013 con la quale la su nominata dipendente chiede di poter
modificare I’orario di lavoro secondo il seguente schema:

e dal 1° al 31 Agosto assenza dal servizio
e nei rimanenti 11 mesi: presenza in servizio con part time di tipo
orizzontale, con entrata alle ore 8.00 ed uscita alle ore 14.12

RITENUTO di dover accogliere la suddetta richiesta e procedeie di conseguenza alla
modifica parziale del rapporto di lavoro a tempo parziale, significando che la
tipologia del part time resta invariata ovvero di tipo misto, mentre la
percentuale della prestazione lavorativa ¢ modlﬁcata dal 70% al 79.16%,
secondo le modalita sopra indicate;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

U



Segue deliberazione n. /{6 84 del 2 5 QTT. 2013

e Di accogliere la richiesta inoltrata con nota del 17/10/2013 dalla dipendente Laura PEDDIO,
con la quale chiede di poter modificare ’orario di lavoro secondo lo schema sopra riportato
con prestazioni lavorative pari al 79.16% per complessive 28.30 ore settimanali;

¢ Fissare la decorrenza della suddetta variazione dal 01/01/2014.
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