REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Azienda Ospedaliera Brotzu

DELIBERAZIONE N. 1506

Adottata dal DIRETTORE GENERALE in data. &} OTT. 2014

Oggetto: Ripristino rapporto di lavoro a tempo pieno Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
Sig.ra Manuela MASSA

- T 011 2013

Pubblicata all’ Albo Pretorio dell’ Azienda a partire dal per 15 giorni consecutivi e posta a
disposizione per la consultazione.
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL DIRETTORE GENERALE Doti. Antonio Garau
Coadiuvato dal _

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Attilio Murru
DIRETTORE SANITARIO Dott. Remigio Carlo Puddu

SU PROPOSTA della Direzione Sanitaria

PREMESSO che alla Sig.ra Manuela MASSA, Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere in
- : servizio presso la S.C. Neurologia di questa Azienda Ospedaliera, € stato concesso,

con deliberazione n°307 del 13.02.2008, il rapporto di lavoro a tempo parziale di tipo

verticale con prestazioni lavorative al 70%, a decorrere dal 01.03.2008

VISTA la nota prot. n°4243 del 14.09.2013 con la quale la Sig.ra Manuela MASSA, chiede il -

ripristino del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno

VISTO I'art. 24 del CCNIL 7 aprile 1999 Comparto Sanita, che consente il “ripristino del
rapporto di lavoro a tempo pieno alla scadenza di un biennio dalla trasformazione

anche in soprannumero oppure prima della scadenza del biennio a condizione che vi

sia la disponibilita del posto in organico”

CONSIDERATO  che nulia osta, da parte di questa Amministrazione, al ripristino del rapporto di lavoro
a tempo pieno richiesto dalla Sig.ra Manuela MASSA

SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

DELIBERA

e Al sensi delfa vigente normativa contrattuale, ripristinare il rapporto di lavoro da tempo parziale a

tempo pieno della Sig.ra Manuela MASSA

¢ Determinare la decorrenza del suddetto ripristino al giorno 01.10.2013.

IL. DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Attilio Murru

URSvild
Collab. Amithivo P.Quaglioni



