REGIONE AUTDNON;A DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

Determinazione del Diretfore del Servizio del Personale n°é& del2 Z AFR, 2013

Oggetto: congedo stracrdinario refribuito ex Legge n. 53/2000 D. Lgs.151/2001 — Coll. Prof. San. Esperto

Infermiere Cabiddu Celestina
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Pubblicata alfAlbo Pretorio dellAzienda Ospedaliera a partire dal i} lﬁier 15 gioeni consecutivi e posta a
disposizione per la consultazione. IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

il Direttore del Servizio

Visto it D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;
Vista la Legge Regionale n. 10/2006;
Vista la deliberazione n. 1582 in data 03/07/2009, con la quale il D.G. ha conferito le deleghe

ai Dirigenti Amministrativi;

Vista la deliberazione n. 1841 del 30/11/2012 con la quale il D.G. ha attribuito al Dotk
Gianfranco Cgsu l'incarico di Direttore della 8.C. Servizio del Personale;

Vista la richiesta del 02/04/2013 della dipendente Cabiddu Celestina, Coll. Prof. San. Esperto
infermiere a tempo indeterminaio presso la 5.C. Oculistica, tendente ad ottenere |l
beneficio del congedo straordinario retribuito per I'assistenza al padre convivente con
handicap in situazione di gravita, per i giorni 9; 10; 15; 16; 17/ 04 / 2013 come da copia

allegata;
Vista la Legge n.53/2000;
Visto l'art.42, comma 5, del D.Igs. n. 151/2601;
. Atteso che il congedo di cui si tratta € un beneficio, riconosciuto a particolari lavoratori che si

trovino nelle condizioni previste dalla legge;

Ritenuto di dover accogliere la richiesta;

DETERMINA
Per i motivi esposti in premessa:

1. di concedere alla dipendente Cabiddu Celestina il beneficio del congedo stracrdinario retribuito per
I'assistenza al padre convivente, con handicap in situazione di graﬁité, per i giorni 9; 10; 15; 16; 17 /
04/2013;

2. per il periodo di congedo il dipendente ha diritto a percepire unindennitd corrispondente all'ultima
retribuzione ed il periodo medesimo & coperfo da contribuzione figurativa, specificando, comunque, che
sia Pindennita che la contribuzione figurativa speftano fino ad un importo massimo di € 45.471,78 in

ragione di anno e rivalutato su base annua.

|| Direttore
Dott. Gianfranco Casu

Uif. Giur. Resp. GL/Floris




