REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Azienda Ospedaliera Brotzu

Deliberazione n° CI 5
GEN. 2913

Adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO: Seclezione Pubblica per titoli ¢ colloquio per la copertura a tempo determinato di posti di
Operatore Socio Sanitario, categoria B livello Super . Approvazione atti e contestuale
assunzione a tempo determinato.

16 GEN. 203

Pubblicata all'Albo Pretorio dell'Azienda a partire da per 15 gg. consecutivi e posta
a disposizione per la consultazione
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Antonio Garau
coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott. Attilio Murru
Direttore Sanitario Dott. Remigio Carlo Puddu
SU proposta della Direzione Generale

ACQUISITA la Deliberazione n. 1720 del 06/11/2012 unitamente alla Deliberazione n. n.1744 del
15/11/2012

ATTESO che tutte le operazioni relative alla Selezione in oggetto sono state portate a termine ¢
che gli atti relativi sono stati rimessi all’ Amministrazione;
RITENUTO pertanto di prendere atto dei lavori della Commissione esaminatrice, nominata con atto n. n,
1926 del 14/12/2012 e di conseguenza approvare la graduatoria di merito dei candidati,
CONSIDERATO necessario utilizzare la suddetta graduatoria per ’assunzione a tempo determinato di

n.40 unitd in qualitd di Operatore Socio Sanitario, categ. B livello super

VISTO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo



segue deliberazione n. 45— del i 6 GEN. 2013

DELIBERA

Di approvare la graduatoria della Selezione Pubblica per ftitoli e colloquio per la copertura a tempo
determinato per il conferimento di eventuali incarichi e/o supplenze nel profilo di Operatore Socio Sanitario,
categ. B livello Super, indetta con deliberazione n°1744 del 15/11/2012

Disporre ’assunzione a tempo determinato di n. 40 unitd fino alla data di immissione in servizio dei
vincitori della mobilitd ¢/o del concorso in qualitd di Operatore Socio Sanitario, categoria B livello super e
comungue per un periodo non superiore a dodici mesi, sotto riserva di accertamento del possesso dei
requisiti prescritti per ’assunzione

Determinare la decorrenza delle suddette assunzioni dalla stipula/sottoscrizione dei rispettivi contratti
individuali di lavoro




