REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Azienda Ospedaliera Brotzu

DELIBERAZIONE N. AL:20

Adottata dal DIRETTORE GENFRALE in data  ~ 6 NOV. 2012

OGGETTO: Istituzione n. 40 posti del profilo professionale Operatore Socio Sanitario, categoria B
liivello Super.
=5 ROV 2012 -
per 15 gg. consecutivi e posta a

Pubblicata all'Albo Pretorio dell'Azienda a partire da

disposizione per la consultazione.
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Antonio Garau
coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott. Attilio Murru
Direttore Sanitario Dott. Remigio Carlo Puddu
SuU proposta della Direzione Generale

PREMESSO che la Dotazione Organica del Comparto Sanita di questa Azienda Ospedaliera,approvata
con atto 2746/2008, il numero di personale riferito al profilo professionale di Operatore
Socio Sanitario, risulta insufficiente a garantire la copertura dei turni nella normale
attivita assistenziale a causa dell’elevato numero di personale che usufruisce dei benefici
concessi dalla legge, come part-time aspettativa, astensione, esonero dai turni a vario
titolo, malattia,ecc;

ATTESO che per I’effetto di quanto sopra rappresentato si rende necessario potenziare 1’organico
mediante una operazione di variazione interna della dotazione organica, senza apportare
alcun incremento di spesa a carico dell’Amministrazione, mediante Distituzione di
ulteriori posti del suddetto profilo professionale;

ATTESO che per effetto di quanto sopra detto si propone di adeguare I’ organico del personale in
parola, attraverso la trasformazione dei seguenti posti:
IN DIMINUZIONE:

2 POSTI COLLABORATORE TECNICO PROF.LE (CATEG.D) -

3 POSTI ASSISTENTE TECNICO

3 POSTI PROGRAMMATORE

1 POSTO OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO C

4 POSTI OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO BS

20 POSTI OPERATORE TECNICO B

6 POSTI OP. TEC. - ADDETTO ALL'ASSISTENZA B

2 POSTI AUSILIARIO SEPCIALIZZATO A
IN AUMENTO:

- n. 40 posti di Operatore Socio sanitario categ.B livello super

DATO ATTO che tale trasformazione non comporta alcun onere per questa Azienda, in quanto la spesa
necessaria per la copertura dei posti del profilo professionale in questione verra
assicurata mediante la soppressione dei posti di cui sopra;

VISTO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

tN



DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa,
a} di istituire nella Dotazione Organica di questa Azienda Ospedaliera n. 40 posti appartenenti al
profilo professionale di Operatore Socio sanitario categ.B livello super

b) di dare atto che la suddetta operazione non comporta alcun incremento di spesa in quanto la
relativa copertura finanziaria sara assicurata dall’ economia derivante dalla seguente trasformazione:
IN DIMINUZIONE:
2 POSTICOLLABORATORE TECNICO PROF.LE (CATEG.D)} -
3 POSTI ASSISTENTE TECNICO
3 POSTI PROGRAMMATORE
1 POSTO OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO C
4 POSTI OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO BS
20 POSTT OPERATORE TECNICO B
6 POSTI OP. TEC. - ADDETTO ALL'ASSISTENZA B
2 POSTI AUSILIARIO SEPCIALIZZATO A
IN AUMENTO:
n. 40 posti di Operatore Socio sanitario categ.B livello super

c¢) di trasmettere il presente atto alle OO.8S e R.5.U del Comparto sanitd
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