REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

Determinazione del Direttore del Servizio del Personale n°333del —28 MAG. 2012

Oggetto: Risoluzione del rapporto di lavoro per mancato rientro dall'aspettativa senza assegni
al termine del periodo di prova presso altra azienda.
- Dirigente Medico Dr Coccolo Antonino

Pubblicata all’Albo Pretorio del’Azienda Ospedaliera a partire dai 2 B MAG 2012 per 15 giorni consecutivi e posta a
disposizione per la consultazione.

Il Direttore del Servizio

Visto il D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la Leggi Regionaie n. 10/2006;

Vista la deliberazione n. 1582 in data 03.07.09, con la quale il D.G. ha conferito le
deleghe ai Dirigenti Amministrativi;

Vista la deliberazione n. 175 del 16/11/09 n. 510 con la quale il D.G. ha attribuito al

Dott. Pergola Alfredo l'incarico di Direttore della S.C. Servizio del Personale;

Atteso che con deliberazione n. 751 del 30/06/2011 & stato concesso, al Dirigente
medico Dr Coccolo Antonino, un periodo di aspettativa senza assegni per sei
mesi, per conferimento incarico di Direttore S.C. presso 'Ospedale Sirai di
Carbonia, dal 01/07/2011 al 31/12/2011.

Rilevato che alla scadenza dell'aspettativa il Dirigente medico non ha ripreso servizio e
pertanto il rapporto di lavoro pud considerarsi risolto, senza diritto ad alcuna
indennita sostitutiva, per espressa disposizione del comma 9 - art 10 del CCNL
del 10/02/2004 che prevede, per il dirigente che non rientra al termine del
periodo di prova presso altra azienda, 'esonero dal preavviso.

Ritenuto di dover prendere atto della risoluzione del rapporto di lavoro per mancato
rientro dall'aspettativa senza assegni del Dr. Coccolo Antonino dal giorno
01/01/2012;

Dato atto che dal presente provvedimento non discendono maggiori oneri per questa
Azienda;

DETERMINA
Per i motivi esposti in premessa:

1. didichiarare risolto il rapporto di lavoro per mancato rientro dall'aspettativa senza assegni dei
Dr Coccolo Antonino dal giorno 01/08/2012 ;

2. Di dare atto che dal presente provvedimento non discendono maggiori oneri per questa
Azienda;

ott. Pergola
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