REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

Deliberazione 8 | (4,

Adottata dal DIRETTORE GENERALE 1n data 2 ) SET. 2011

OGGETTO: passaggio al rapporto di lavoro di tipo non esclusivo — Dr.ssa Manca

Donatella.
Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da LU ! per 13 giorni
consecutivi € posta a disposizione per la consultazione IL. DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL DIRETTORE GENERALE Dr. Antonio Garau
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo Dr. Bruno Simola
Direttore Sanitario Dr. Remigio Carlo Puddu

SU proposta della S.C. Servizio Personale:

VISTA la nota del 2/9/2011. allegata in copia alla presente deliberazione per tarne parte
integrante e sostanziale. con la quale la dr.ssa Manca Donatella esprime la volonta di
cessare dal rapporto di lavoro di tipo esclusivo. per passare al regime non esclusivo
a1 fin1 di poter praticare [ attivita libero protfessionale:

VISTO [art. 10 del CCNL 3/11/2005 Dirigenza Medico-Veterinaria. che ai commi 1. 2 ¢ 3

prevede la possibilita di rapporto di lavoro esclusivo ¢ non esclusivo per il personale
medico, dando la facolta a coloro che sono a rapporto esclusivo di optare per il
passaggio al rapporto non esclusivo (o viceversa) entro il 30 novembre di clascun
anno, con eftettr a decorrere dal 1 gennaio dell anno successivo:

ATTESO che la dr.ssa Manca Donatella. nata a Oristano il 8/10/1960. ¢ dirigente medico a

tempo ndeterminato presso la SSD di Cardiologi Pediatrica con rapporto di lavoro di
tipo esclusivo a tar data dal 18/1/1994.

CONSIDERATO che 1l rapporto di lavoro di tipo non esclusivo presuppone come $i evince

Per 1 motivi esposti in premessa:

dall’art. 54 ¢. 1 CCNL 8/6/2000 e dall’art. 10 del CCNL 3/11/2005. la natura
extramoenia dell attivita libero protessionale:
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

segue deliberazione n.é'{q del 2 1 SET. 2011

- d1 concedere il passaggio dal rapporto di lavoro di tipo esclusivo a quello non esclusivo della
dr.ssa Manca Donatella, C.F. MNCDTL60R48G113UK. nata a Oristano il 8/10/1960. con
decorrenza 1/1/2012:

- d1 attribuire alla dr.ssa Manca Donatella. con decorrenza 1/1/2012. il trattamento economico
previsto per 1 Dirigenti in regime di rapporto non esclusivo.

INISTRATIVO IL DIRETYORE SAMTARIO
Simola Dr. Keprgio/L4rlo Puddu

IL DIRETTOR
Dr.
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S.C. del Personale

Direttore S.C. Dr. Alfredo Pergo

Coll. Amm./Fabrizio Balloi
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