.:P Azienda OspedalieraBrotzu

DELIBERAZIONE N. L4

Adottata dal COMMISSARIO indata 2 1 GEN. 2014

Oggetto: Ripristino rapporto di lavoro a tempo pieno Sig.ra Marcialis Rosalba, Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere — Cat. D.

Pubblicata all’ Albo Pretorio dell’ Azienda a partire dal per 15 glorni consecutivi e posta a

disposizione per la consultazione. 2 '] GEH 2 0“

[L DIRETTORE AMMINISTRATIVO

[L COMMISSARIO Dr. Antonio Garau

Coadiuvato dal

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Bruno Simola

DIRETTORE SANITARIO Dott. Roberto Sequi

SU proposta dell’Ufficio Sviluppo:

ACQUISITA la nota prot. n® 29674 del 16/12/2010 con la quale la Sig.ra Marcialis Rosalba,

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D presso la S.C. di Farmacia.
chiede il ripristino del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno con
decorrenza 1° Gennaio 201 1;

CONSIDERATO  che nulla osta all’accoglimento della suddetta richiesta;

RITENUTO pertanto di dover accogliere la suddetta richiesta e procedere al ripristino del rapporto
di lavoro da tempo Parziale a Tempo Pieno della dipendente Sig.ra Marcialis Rosalba:

SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario ¢ del Direttore Amministrativo:

DELIBERA

" diripristinare il rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno della Sig.ra Marcialis Rosalba,
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere — Cat. D ., a decorrere dal 01.01.2011.

IL DIRETTO
Dott. Bruno

INISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Roberto Sequi
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