CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

SEDDA GINO

Data di nascita

18/09/1957

Qualifica

RESPONSABILE RISORSE UMANE DIPARTIMENTO SERVIZI
SPECIALI DI DIAGNOSI E CURA

Amministrazione

AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU

Incarico attuale

Posizione Organizzativa - DIPARTIMENTO

Numero telefonico
dell’ufficio

070539416

Fax dell'ufficio

070539416

E-mail istituzionale

ginosedda@aob.it

TiTOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

DOTTORE MAGISTRALE

Altri titoli di studio e
professionali

- Laurea di primo livello in Fisioterapia, Diploma di Terapista
della Riabilitazione, Diploma di Ragioniere e Perito
Commerciale.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Professore a Contratto: Facolta di Medicina e Chirurgia,
Corso di Laurea in Fisioterapia per gli insegnamenti di:
"Metodiche Riabilitative" e "Riabilitazione Neurologica". -
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CAGLIARI

- Docente Corso Integrato "Scienze Management Sanitario
c/o il Corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica per
Immagini e Radioterapia”, della Facolta di Medicina. -
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CAGLIARI

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

Capacita nell’uso delle
tecnologie

- Buona conoscenza del pacchetto Office. Ottima
conoscenza nella ricerca e navigazione internet. Ottima
conoscenza nell'utilizzo dei programmi aziendali di
Gestione del Personale. Ottima conoscenza della
procedura per l'accreditamento degli eventi di educazione
continua in Medicina presso il Ministero.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,

ecc., ed ogni altra

- Responsabile scientifico vari corsi di formazione. Tutor
Corso di Laurea Specialistica in Scienze delle Professioni
Sanitarie Universita degli Studi di Ferrara e di Siena. Tutor
Aziendale per studenti che frequentano master universitari




CURRICULUM VITAE

informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

e corsi e delle classi di laurea 2 e 3. Frequenza certificata di
oltre 80 corsi di formazione e aggiornamento professionale.
Si segnalano in particolare i corsi frequentati, sulla
organizzazione e gestione del personale, c/o la SDA
dell'Universita BOCCONI di Milano.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU

dirigente: SEDDA GINO

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - DIPARTIMENTO

, : posizione parte retribuzione di . TOTALE ANNUO
stipendio tabellare fissa risultato altro LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




