CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Pergola Alfredo

Data di nascita

30/04/1952

Qualifica

Direttore Dipartimento Tecnico- Amministrativo e Direttore della
S.C. Sevizio Personale

Amministrazione

AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU

Incarico attuale

Dirigente - S.C. Personale

Numero telefonico
dell’ufficio

070539857

Fax dell'ufficio

070539241

E-mail istituzionale

alfredopergola@aob.it

TiTOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Diploma di Laurea in Giurisprudenza

Altri titoli di studio e
professionali

- eDiploma di Maturita Classica;e Diploma di Maturita
Classica; *Diploma di Laurea in Giurisprudenza conseguito
presso I'Universita di Cagliari; *Titolo di Perfezionamento in
General Management in Sanita (CO.GE.M.SAN.) presso la
Scuola di Direzione Aziendale dell’'Universita Commerciale
“Bocconi” Milano AA1993-94,1994-95; eDocente di
Legislazione Sanitaria anno scolastico 90/91 Corso per
Educatori Professionali della USL n. 21 Cagliari; *Docente
di Legislazione Sanitaria anno scolastico 91/92 Corso per
Infermieri Professionali della USL n. 21 Cagliari; *Docente
di Legislazione Sanitaria anno scolastico 89/90 Corso di
Assistenza Chirurgica di Sala Operatoria della USL n,21
Cagliari; sDocente di Legislazione Sanitaria anno scolastico
91/92 Corso di Assistenza Chirurgica di Sala Operatoria
della USL n. 21 Cagliari;

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Ruolo amministrativo - Consorzio Regionale Sanitario per la
lotta contro i tumori Cagliari

- Vincitore concorso pubblico Vice Direttore Amministrativo
presso il Servizio Personale - USL n. 21 Cagliari

- Dirigente  Responsabile del Settore Economico e
Previdenziale del Servizio Gestione e Formazione del
Personale - USL n. 21 Cagliari

- Coordinatore  Amministrativo, Dirigente Responsabile del
Servizio AAGG e Dirigente Responsabile del Servizio
Gestione e Formazione del Personale in consulenza presso
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la USL n. 10 di Sorgono - ASL DI NUORO

Dirigente Responsabile Amministrativo in consulenza del
Distretto di Sorgono - ASL DI NUORO

Responsabile del Settore Economico e Previdenziale del
Servizio Gestione e Formazione del Personale - AZIENDA
OSPEDALIERA G. BROTZU

Dirigente Responsabile del Settore Economico e
Previdenziale dell’Ufficio Risorse Umane - AZIENDA
OSPEDALIERA G. BROTZU

Dirigente Responsabile dell'Ufficio Sviluppo in staff alla
Direzione Generale - AZIENDA OSPEDALIERA G.
BROTZU

Dirigente Responsabile dell’'Ufficio Risorse Umane -
AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU

Direttore  Dipartimento ~ Amministrativo -  AZIENDA
OSPEDALIERA G. BROTZU

Sostituto del Direttore Amministrativo in caso di assenza o
impedimento - AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU

Direttore  Amministrativo - AZIENDA OSPEDALIERA G.
BROTZU

Sostituto del Direttore Generale in caso di assenza o
impedimento - AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU

Direttore Dipartimento Amministrativo e Direttore della S.C.
Servizio Bilancio - AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU

Direttore Amministrativo - ASL DI ORISTANO

Direttore  Amministrativo - AZIENDA OSPEDALIERA G.
BROTZU

Direttore Dipartimento Amministrativo e Direttore della S.C.
Servizio Bilancio - AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU

Direttore Amministrativo - ASL DI CARBONIA

Direttore Dipartimento Tecnico-Amministrativo e Direttore
della S.C. Servizio Bilancio - AZIENDA OSPEDALIERA G.
BROTZU

Direttore Dipartimento Tecnico Amministrativo, Direttore
Servizio Bilancio, Direttore S.C. Personale - AZIENDA
OSPEDALIERA G. BROTZU

Capacita linguistiche

| Lingua | Livello Parlato | Livello Scritto |

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra

eIncontro Studio e Aggiornamento “Istituto contrattuale delle
Incentivazioni alla Produttivita” Gusana - Fonni dal
18.10.1991 al 19.10.1991; «Corso Aggiornamento "Nuove
Norme in Materia di Procedimento Amministrativo e Diritto
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informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

di Accesso ai Documenti Amministrativi” dal 9.1.1992 al
14.1.1992 USL n. 21 Cagliari; *CE.S.PA (Centro Studi
Pubblica Amministrazione) Seminario studio sulle pensioni
Enti Locali — CPDEL — CPS dal 17. 2.1993 al 18.2.1993 —
Nuoro; <Convegno “Sanita Italiana: le strategie del
cambiamento” dal 17.9.1994 al 18.9.1994 - Orosei;
*INPDAP — Aggiornamento Professionale in Materia
Previdenziale dal 10.7.1995 al 11.7.1995 - Cagliari;
*Regione Sardegna Assessorato lgiene e Sanita — Corso di
aggiornamento personale del Servizio Sanitario Regionale
sul tema “La nuova disciplina del personale della sanita e il
contratto collettivo di lavoro “dal 15.1.1996 al 17.1.1996
Cagliari

*Regione Sardegna Assessorato Igiene e Sanita — Corso
“Relazioni Sindacali e la Contrattazione Decentrata” dal
20.5.1996 al 21.5.1996 — Cagliari; sINPDAP — Seminario
“Progetto Pensioni” dal 7.5.1997 al 9.5.1997 — Cagliari;
*Scuola di Direzione Aziendale — Universita “Luigi Bocconi”
Corso “La Riorganizzazione delle Aziende Sanitarie” dal
23.11.1998 al 26.11.1998 — Milano <Scuola di Direzione
Aziendale — Universita “Luigi Bocconi” Seminario “La Nuova
Riforma della Sanita” dal 18.10.1999 al 20.10.1999 -
Milano; ¢FIASO - Convegno Nazionale — Il Processo
Attuativo della Riforma Ter — Dialogo tra Istituzioni e
Aziende — dal 29.11.1999 al 30.11.1999 Ospedale S.
Spirito in Sassia — Roma; *Regione Sardegna-Assessorato
Igene Sanita - Corso obbligatorio per Direttori Generali,
Amministrativi e Sanitari nell'anno 2008




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU

dirigente: Pergola Alfredo

incarico ricoperto: Dirigente - S.C. Personale

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

retribuzione di
risultato

altro*

TOTALE ANNUO
LORDO

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




